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CICLO DE AVALÚO 
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 Transforma a los profesores en la forma de enseñar.

 Enfoca al profesor esencialmente en el aprendizaje 

de los estudiantes.

 Fomenta la integración de diversos recursos y 

estrategias de colaboración:
 Plataforma Moodle

 Redes de información social : Blog, Wikis

 Video conferencia 

 Videos de YouTube (cuidadosamente seleccionados) 

 Foros 

 Conferencias y presentaciones

 Investigación

Ofrecer un curso virtual…. 
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 Desarrollan y evidencian destrezas de comunicación escrita.

 Redactan y publican resúmenes de lecturas,  ensayos  reflexivos.

 Preparan reseñas de artículos y noticias.

 Desarrollan y evidencian destrezas de investigación.

 Desarrollan y evidencian destrezas de trabajo en equipo y de 

colaboración, de forma virtual y presencial.

 Desarrollan el pensamiento crítico. 

 Desarrollan y evidencian creatividad  a través  del diseño de blogs,     

E-portfolio , presentaciones en PP y otros recursos tecnológicos de 

aprendizaje. 

 Evidencian  las competencias tecnológicas. 

 Reflexionan  en torno a las experiencias de aprendizaje.

En la educación virtual, los estudiantes …
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¿Cómo podemos facilitar el proceso de 

enseñanza-aprendizaje en los estudiantes que

optan por la educación virtual?
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 EVALUACIONES Y AUTOEVALUACIONES

 Autoevaluación de los estudiantes para participar en los cursos. 
(Determina cuán capacitado está el estudiante para tomar el curso en 
línea.)

 Autoevaluación de destrezas técnicas

o Autoevaluación de estilos de aprendizaje

 Autoevaluación de los estudiantes durante y al finalizar el 
curso.

 Evaluación del curso al finalizar el término (por los estudiantes)

 Evaluación del curso (por el Instituto de Educación Virtual)

 Autoevaluación del profesor

¿QUÉ SE NECESITA PARA AVALUAR CURSOS 

HÍBRIDOS Y CURSOS EN LÍNEA?
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Evaluación

 Establecer claramente los criterios y los niveles

de ejecución para el curso (estándares de calidad).

Juzga y valorar el nivel de  aprendizaje y el grado de 

efectividad de la enseñanza. 
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 E-portfolios 

 Rúbricas 

 Foros

 Diarios reflexivos

 Ensayos 

 Informes o trabajos escritos

 Debates

 Pre/pos pruebas

 Quizes en línea

 Respuesta escrita inmediata 

 Cuestionarios 

 otras
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TÉCNICAS E INSTRUMENTOS PARA AVALUAR EL 

APRENDIZAJE EN CURSOS EN LÍNEA:
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PASO #1

Reflexionar y hacer cambios

• Analiza los hallazgos y compáralos con las metas y objetivos de 
aprendizaje establecidos para el curso  y programa.

• Haz los cambios que sean necesarios que contribuyan a 
mejorar los resultados.

PASO #2

•Evidenciar los resultados

•Recopila toda la información que evidencie los hallazgos, 
cambios  y resultados.

PASO #3

• Divulgar

Comparte  un resumen de los cambios o mejoras y resultados 
(‘outcomes”) con la facultad, administradores y la Oficina de 
Avalúo Institucional.

¿Qué hago con los hallazgos del avalúo?
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La Educación Virtual y los resultados del 

aprendizaje
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INTERCAMBIO DE IDEAS
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