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FE DE ERRATA 2318

Recinto: Ponce
Colegio u Oficina: Tesoreria

Catalogo: (favor de marcar el que aplique)

Subgraduado espafiol inglés
X Graduado X espaiiol inglés
Pagina: 80

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)

Maestrias $280.00
Tecnologia Médica $205.00

Doctorado en:
Filosofia, Ciencias de la Conducta y Sociedadss **

Psicologia (incluye Maestria i Programa Secuencial) $345.00

Educacion $380.00
Administracion de Empresas $435.00

Fe de Errata (como deberia de estar)

Maestrias $290.00
Tecnologia Médica $210.00

Doctorado en:
Filosofia, Ciencias de la Conducta y Sociedadss **

Psicologia (incluye Maestria i Programa Secuencial) $355.00

Educacion $390.00
Administracion de Empresas $445.00

Revisado y sometido por:
Fecha:

FE DE ERRATA 238



Recinto: _Ponce

Colegio u Oficina: Catalogo Graduado CIENCIAS AMBIENTALES

Catalogo: (favor de marcar el que aplique)

inglés
inglés

Subgraduado espafiol
X Graduado x espafiol
Pagina: 146  parte Colegio Ciencias

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)

Lee de esta forma

ENSC 610ntroduccion a Ecologia y Ciencias Ambientales

Fe de Errata (como deberia de estar)

ENSC 601

Revisado y sometido por: _Haydée M. de Maltés
Fecha: 3 de junio 2016

Cursos requeridos en Quimica 22 créditos

CHEM 602

CHEM 607

CHEM 611

CHEM 633

CHEM 642

CHEM 643

CHEM 620

CHEM 690

CHEM 693

Electivas en Quimica
Electivas en Administracién de Empresas
Teologia 633-634

PAGINAL56

Métodos en Investigacion Quimica
Quimica Inorganica Avanzada |
Fundamentos de Biogquimica
Quimica Organica Avanzada |
Métodos Avanzados de Instrumentacion
Quimica Cuantica
Teoria de Quimica Analitica
Seminario
Aspectos Legales y Eticos de la Quimica
9 créditos
6 créditos
4 creditos



Total 41 créditos

PAGINAL64

NURS 602 METODOS ESTADISTICOS PARA PROFESIONALES DE LA SALUD

Pre-requisito: Curso basico de estadisticas a nivel sub-graduado comparable a MATH 298

Aplicacién computarizada de técnicas paramétricas y no paramétricas. Enfasis en pruebas de hipétesis aplicables a
situaciones de salud. Andlisis de métodos estadisticos en la epidemiologia y en la investigacion.

3 horas de conferencia, 1 semestre, 3 créditos

FE DE ERRATA 2818
Recinto: Ponce
Colegio u Oficina: Escuela Graduada de Administracién de Empresas

Catalogo: (favor de marcar el que aplique)

Subgraduado espafiol inglés
| Graduado | espafiol inglés
Pagina: 252

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)

ESCUELASRADUADA DADMINISTRACION BRPRESAS

Dr. David ZayaPecano

Facultad &iempo Complet&enya M. Carrasquillo, Fernando Collazo, Edgar Maiz.

Fe de Errata (como deberia de estar)
ESCUELAGRADUADA DADMINISTRACION BEPRESAS

DavidH.ZayasMontalvg DB.A., Decano

Lillian Vé&zquezZZamora, Ph.D, Directora



Facultad Kenya M. Carrasquillo, Fernando Collazo, Ivelit Irizarry Pagan, Frank Lozada Contreras, Edgar
Maiz Vazquez, José L. Rodriguez Fontanez, Edgar Rodriguez Rios, Jaime Santiago Canet, Nilda
Seda Cuevas, Lillian Veldzquez-Zamora, and David H. Zayas Montalvo

Revisado y sometido por:
Fecha:

FE DE ERRATA 2138

Recinto: Ponce
Colegio u Oficina: Escuela Graduada de Administracion de Empresas

Catalogo: (favor de marcar el que aplique)

Subgraduado espafiol inglés
| Graduado | espariol inglés
Pagina: 254

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)

otros documentos requeridos. La admision de un candidato al programa doctoral estara basada en
una evaluacion cuidadosa de las cualificaciones de cada candidato y su potencial para completar el
grado doctoral.

TIPOS DE ADMISION

1 Admisién Bona fide
Estudiantes regulares sin prerrequisitos de Maestria.

1 Admision Provisional
Estudiantes con prerrequisitos de Maestria sin cumplir y que no tienen aprobado el examen de
ingreso. No podrén tomar mas de doce (12) créditos graduados hasta tanto su admision sea
cambiada a bona fide.

REQUISITOS PARAEXAMENCOMPRENSIVO

Todo candidato a tomar el examen comprensivo del programa doctoral tendra que cumplir con los
siguientes requisitos:

9 Ser un estudiante con admisién Bona Fide. Esto es que el candidato haya cumplido con todos los
requisitos de admisién, incluyendo prerrequisitos académicos y la prueba de admision.

9 Haber aprobado todos los cursos con una calificacién no menor de B y un indice acumulado que
sea igual o mayor a 3.50 en la escala de 4.00.



Fe de Errata (como deberia de estar)

otros documentos requeridos. La admision de un candidato al programa doctoral estara basada en
una evaluacion cuidadosa de las cualificaciones de cada candidato y su potencial para completar el

grado doctoral.

TIPOS DE ADMISION

T Admisiéon Bona fide
Estudiantes regulares sin prerrequisitos de Maestria y requisitos de admision.

1  Admisién Provisional
Estudiantes que no han cumplido con los prerrequisitos de Maestria y con los requisitos de admisién.

El estudiante solo podra tomar un total de 12 créditos a nivel graduado hasta tanto su admisién no
cambie a bona fide.

REQUISITOS PARAEXAMENCOMPRENSIVO

Todo candidato a tomar el examen comprensivo del programa doctoral tendra que cumplir con los
siguientes requisitos:

9 Ser un estudiante con admisién Bona Fide. Esto es que el candidato haya cumplido con todos los
requisitos de admisién, incluyendo prerrequisitos académicos y la prueba de admisién.

9 Haber aprobado todos los cursos medulares con una calificacion de B 6 mayor y un indice
acumulado igual o mayor a 3.50 en la escala de 4.00.

Revisado y sometido por:
Fecha:



FE DE ERRATA 2318

Recinto: Ponce
Colegio u Oficina: Administraciéon de Empresas

Catélogo: (favor de marcar el que aplique)

Subgraduado espafiol inglés
| Graduado | espariol inglés
Pagina: 255

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)

Haber sometido su solicitud para el examen comprensivo y esta haber sido aceptada por el / la Decano/a
Asociado/a de la Escuela Graduada.

REQUISITOS MERADUACION PARABOCTORADO

1

= =4 =48 =8 =889

Someter por escrito un plan de desarrollo profesional (PDP) que permita al estudiante reflexionar y analizar
sus metas y aspiraciones personales en el programa doctoral.

Aprobar los cursos medulares, de educacion general y los cursos electivos con nota de B 0 mas.

Aprobar satisfactoriamente el examen comprensivo.

Cumplir con los requisitos de residencia académica.

Presentar oralmente la defensa de la propuesta de disertacion.

Defender y tener aprobada la Disertacion Doctoral.

Tener un indice académico de 3.50 0 més.

Completar todos los requisitos en un periodo de tiempo que no exceda siete afios. (Se otorgara un afio
adicional para completar los requisitos solamente en casos especiales.)

PROGRAMA DOCTORAL

REQUISITOS DEL PROGRAMA DOCTORAL
CURSOS REQUISITOS CREDITOS
MEDULARES 30
ELECTIVOS 12
GENERALES (teologias) 4
DISERTACION 6

SECUENCIA CURRICULAR PARA EL PROGRAMA DOCTORAL

PRIMER ANO
PRIMER TRIMESTRE

CODIGO CURSO TIPO CREDITO¢
BUAD 800 Perspectivas Modernas de la Gerencia Empresarial M 3
BUAD 801 Procesos Creativos en la Planificacién Estratégica M 3



BUAD 802
BUAD 804

BUAD 803
BUAD 820
THEO 633

SEGUNDO TRIMESTRE
Temas Actuales de la Contabilidad
Administracion y Tecnologia Informética

TERCER TRIMESTRE
Teoria Avanzada de las Decisiones Financieras
Razonamiento Estadistico Avanzado
Dignidad de la Persona Humana

Fe de Errata (como deberia de estar)

M 3
M 3
TOTAL 6
M 3
M 3
G 2
TOTAL 8

9 Haber sometido su solicitud para el examen comprensivo y esta haber sido aceptada por el / la Director/a
de la Escuela Graduada.

REQUISITOS BERADUACION PARABRCTORADO

=8 =4 =444

Aprobar los cursos medulares, de educacién general y los cursos electivos con nota de B 0 mas.
Aprobar satisfactoriamente el examen comprensivo.

Cumplir con los requisitos de residencia académica.
Presentar oralmente la defensa de la propuesta de disertacion.
Defender y tener aprobada la Disertacion Doctoral.

Tener un indice académico de 3.50 0 més.

Completar todos los requisitos en un periodo de tiempo que no exceda siete afios. (Se otorgara un afio

adicional para completar los requisitos solamente en casos especiales.)

PROGRAMA DOCTORAL

REQUISITOS DEL PROGRAMA DOCTORAL

CURSOS REQUISSTO TIPO
Medulares M
Electivas E
Generales G
Disertacion R
Total

CREDITOS
30
12
4
6
52

Leyenda: {@urso MedularHectiva, &eneral, Requisito del Grado.



SECUENCIA CURRICULAR PARA EL PROGRAMA DOCTORAL

PRIMER ANO
PRIMER TRIMESTRE
CODIGO CURSO TIPO CREDITO¢
BUAD 800 Perspectivas Modernas de la Gerencia Empresarial M 3
BUAD 801 Procesos Creativos en la Planificacion Estratégica M 3
TOTAL 6
SEGUNDO TRIMESTRE

BUAD 802 Temas Actuales de Contabilidad M 3
BUAD 804 Administracion y Tecnologia Informética M 3
TOTAL 6

TERCER TRIMESTRE
BUAD 803 Teoria Avanzada de las Decisiones Financieras M 3
BUAD 820 Razonamiento Estadistico Avanzado M 3
THEO 633 Dignidad de la Persona Humana G 2
TOTAL 8

Revisado y sometido por:
Fecha:



FE DE ERRATA 228 8
Recinto: Ponce
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Pagina: 256

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)

SEGUNDO ANO
PRIMER TRIMESTRE
BUAD 805 Analisis de Investigacion para Decisiones de Mercadeo
BUAD 806 Administracion de una Corporacion Global desde una

Perspectiva Econdmica

SEGUNDO TRIMESTRE
BUAD 807 Estrategia Global de Mercadeo
BUAD 821 Metodologia Avanzada de la Investigacion

TERCER TRIMESTRE
BUAD 898 Examen Comprensivo

BUAD Curso electivo
THEO 634 Matrimonio y Familia
TERCER ANO
PRIMER TRIMESTRE
BUAD Curso electivo
BUAD Curso electivo
SEGUNDO TRIMESTRE
BUAD Curso electivo

BUAD 900 Disertacion

CURSOS GENERALHEscrs.
BUAD 633 Dignidad de la Persona Humana (G) 2 crs.

3crs.
6 crs.

52



BUAD 634 Matrimonio y Familia (G) 2 crs.

CURSOS MEDULARBS crs.

BUAD 800 Perspectivas Modernas de la Gerencia Empresarial (M) 3 crs.
BUAD 801 Procesos Creativos en la Planificacion Estratégica (M) 3 crs.
BUAD 802 Temas Actuales de la Contabilidad (M) 3 crs.

BUAD 803 Teoria Avanzada de las Decisiones Financieras (M) 3 crs.

BUAD 804 Administracidn y Tecnologia Informatica (M) 3 crs.

BUAD 805 Analisis de Investigacion para Decisiones de Mercadeo (M) 3 crs.
BUAD 806 Administracion de una Corporacion Global desde una Perspectiva Econdmica (M) 3 crs.
BUAD 807 Estrategia Global de Mercadeo (M) 3 crs.

BUAD 820 Razonamiento Estadistico Avanzado (M) 3 crs.
BUAD 821 Metodologia Avanzada de la Investigacion (M) 3 crs.

Fe de Errata (como deberia de estar)

BUAD 805
BUAD 806

BUAD 807
BUAD 821

BUAD 898
BUAD
THEO 634

BUAD ___
BUAD ___

BUAD
BUAD 900

SEGUNDO ANO
PRIMER TRIMESTRE
Anélisis de Investigacion para Decisiones de Mercadeo

Administracion de una Corporacion Global desde una
Perspectiva Econdmica

SEGUNDO TRIMESTRE
Estrategia Global de Mercadeo
Metodologia Avanzada de la Investigacion

TERCER TRIMESTRE
Examen Comprensivo
Curso electivo
Matrimonio y Familia

TERCER ANO
PRIMER TRIMESTRE
Curso electivo
Curso electivo

SEGUNDO TRIMESTRE
Curso electivo
Disertacion

o W a1 N

© o W



CURSO&ENERALES (G) 4crs.
BUAD 633 Dignidad de la Persona Humana 2 crs.
BUAD 634 Matrimonio y Familia 2 crs.

CURSOS MEDULARES (M) 30 crs.

BUAD 800 Perspectivas Modernas de la Gerencia Empresarial 3 crs.
BUAD 801 Procesos Creativos en la Planificacion Estratégica 3 crs.
BUAD 802 Temas Actuales de Contabilidad 3 crs.

BUAD 803 Teoria Avanzada de las Decisiones Financieras 3 crs.

BUAD 804 Administracién y Tecnologia Informatica 3 crs.

BUAD 805 Analisis de Investigacién para Decisiones de Mercadeo 3 crs.
BUAD 806 Administracién de una Corporacién Global desde una Perspectiva Econémica 3 crs.
BUAD 807 Estrategia Global de Mercadeo 3 crs.

BUAD 820 Razonamiento Estadistico Avanzado 3 crs.

BUAD 821 Metodologia Avanzada de la Investigacion 3 crs.

Revisado y sometido por:
Fecha:



FE DE ERRATA 2318

Recinto: Ponce
Colegio u Oficina: Escuela Graduada de Administracién de Empresas

Catalogo: (favor de marcar el que aplique)

Subgraduado espafiol inglés
| Graduado | espariol inglés
Pagina: 257

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)

CURSOS ELECTIVOS 12 crs.

BUAD 808 Las Teorias de Desarrollo Social en los Estilos de Liderazgo Empresarial (E) 3 crs.
BUAD 809 Procesos Administrativos en una Fuerza Laboral Inter-Cultural (E) 3 crs.

BUAD 810 Fundamentos Modernos de la Toma de Decisiones y la Solucion de Problemas (E) 3 crs.
BUAD 811 Etica Empresarial y Responsabilidad Social (E) 3 crs.

BUAD 813 Estudio y Seminarios Profesionales (E) 3 crs.

BUAD 814 Tendencias Contemporaneas de la Administracién del Capital Humano (E) 3 crs.
BUAD 815 Internado Profesional en la Academia (E) 3 crs.

BUAD 816 Seminario de Contabilidad Forense (E) 3 crs.

BUAD 817 Logistica Maritima (E) 3 crs.

BUAD 818 Gerencia de Transporte Internacional (E) 3 crs

BUAD 819 Derecho Maritimo (E) 3 crs

BUAD 822 Gerencia de Seguridad y Transportacion de Puertos (E) 3 crs

BUAD 823 Administracion Estratégica de los Canales de Distribucién (E) 3 crs

BUAD 824 Exportacion e Importacion y la Seguridad en la Cadena de Suministros (E) 3 crs
BUAD 830 Seminario Investigacién Aplicada

Examen Comprensivo
BUAD 898 Examen Caensivo (R)

DISERTACION DOCTORAL
BUAD 900 Disertacioén (R) 6 crs.

El curso Disertacion Doctoral requiere mas de una matricula antes de concluir el proceso de investigacion.
El nimero de ocasiones que el curso BUAD 900 tendré que ser matriculado dependera de la complejidad

de la investigacion, la aprobacion de la propuesta del estudio y del tiempo requerido para poder realizar la
investigacion.

Leyenda: {@urso MedularHtectiva, &eneral, Requisito del Grado.



Fe de Errata (como deberia de estar)

CURSOS ELECTIVOS (E) 12 crs.

BUAD 808 Las Teorias de Desarrollo Social en los Estilos de Liderazgo Empresarial 3 crs.
BUAD 809 Procesos Administrativos en una Fuerza Laboral Inter-Cultural 3 crs.

BUAD 810 Fundamentos Modernos de la Toma de Decisiones y la Solucion de Problemas 3 crs.
BUAD 811 Etica Empresarial y Responsabilidad Social 3 crs.

BUAD 813 Estudio y Seminarios Profesionales 3 crs.

BUAD 814 Tendencias Contemporaneas de la Administracion del Capital Humano 3 crs.
BUAD 815 Internado Profesional en la Academia 3 crs.

BUAD 816 Seminario de Contabilidad Forense 3 crs.

BUAD 817 Logistica Maritima 3 crs.

BUAD 818 Gerencia de Transporte Internacional 3 crs

BUAD 819 Derecho Maritimo 3 crs

BUAD 822 Gerencia de Seguridad y Transportacion de Puertos 3 crs

BUAD 823 Administracion Estratégica de los Canales de Distribucion 3 crs

BUAD 824 Exportacion e Importacion y la Seguridad en la Cadena de Suministros 3 crs
BUAD 830 Seminario Investigacién Aplicada 3 crs.

Examen Comprensivo (R)

BUAD 898 Examen Comprensivo

DISERTACION DOCTORAL (R)
BUAD 900 Disertacion 6 crs.

El curso Disertacidn Doctoral requiere mas de una matricula antes de concluir el proceso de investigacion.
El nimero de ocasiones que el curso BUAD 900 tendra que ser matriculado dependera de la complejidad

de la investigacién, la aprobacién de la propuesta del estudio y del tiempo requerido para poder realizar la
investigacion.

Revisado y sometido por:
Fecha:
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MAESTRIA EADMINISTRACION BPRESAS CARSPECIALIDAD EN
COMERCIGENERAL

CURSOS REQUISITOS TIPO CREDITOS
Medulares M 24
Electivos E 12
Generales G 4
Proyecto R 3
Total 43

SECUENCKBURRICULARARALAMAESTRIENCOMERCIGENERAL
PRIMER ANO
PRIMER TRIMESTRE
CcODIGO CURSO TIPO CREDITOS
BUAD 600 Métodos de Investigacion Gerencial M 3



Fe de Errata (como deberia de estar)

MAESTRIA EADMINISTRACION BEPRESAS CABRSPECIALIDAD EN
COMERCIGENERAL

CURSOS REQUISITOS TIPO CREDITOS
Medulares M 24
Electivas E 9
Electivas Requeridas ER 3
Generales G 4
Proyecto R 3
Total 43

Leyenda: {@urso MedularHectivazRElectiva RequeridaiGeneral, Requisito de Grado

SECUENCIBURRICULARARALAMAESTRIENCOMERCIGENERAL
PRIMER ANO
PRIMER TRIMESTRE
CcODIGO CURSO TIPO CREDITOS

BUAD 600 Métodos de Investigacion Gerencial M 3

Revisado y sometido por:
Fecha:



FE DE ERRATA 2318

Recinto: Ponce
Colegio u Oficina: Escuela Graduada de Administraciéon de Empresas

Catalogo: (favor de marcar el que aplique)

Pagina:

Subgraduado espafiol
| Graduado | espariol
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Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)

BUAD 603

BUAD 602
BUAD 608

BUAD 606
BUAD 611
BUAD _

BUAD 614
BUAD ___
THEO 633

BUAD 619
BUAD ___
THEO 634

BUAD

Teoria y Procesos Administrativos

SEGUNDO TRIMESTRE

Administracion Financiera
Mercadeo Gerencial

TERCER TRIMESTRE
Estrategia Empresarial

Contabilidad Administrativa

Electiva

SEGUNDO ANO
PRIMER TRIMESTRE

Economia Gerencial
Electiva
Dignidad de la Persona Humana

SEGUNDO TRIMESTRE

Empresas Internacionales
Electiva
Matrimonio y Familia

TERCER TRIMEH
Seminario

inglés
inglés

TOTAL

0N W w © w w w O W w

0N W w



BUAD 720 6 BUAD 720 Proyecto de Investigacion 6 R 3
BUAD 740 BUAD 740 Proyecto Empresarial

TOTAL 6
TOTAL 43

NOTA: EN ESTA ESPECIALIDAD LOS ESTUDIANTES PODRAN ESCOGER LOS CURSOS ELECTIVOS DE
CUALQUIERA DE LAS ESPECIALIDADES.

MAESTRIAN ADMINISTRACIAXE EMPRESASONESPECIALIDAEN
COMERCIEINTERNACIONAL

CURSOS REQUISITO¢ Ll CREDITOS
Medulares M 24
Electivos E 12

Leyenda: {@urso MedularHectiva, GeneralRRequisito de Grado

Fe de Errata (como deberia de estar)

BUAD 603 Teoria y Procesos Administrativos M 3
TOTAL 6
SEGUNDO TRIMESTRE
BUAD 602 Administracién Financiera M 3
BUAD 608 Mercadeo Gerencial M 3
TOTAL 6
TERCER TRIMESTRE
BUAD 606 Estrategia Empresarial M 3
BUAD 611 Contabilidad Administrativa M 3
BUAD Electiva E 3
TOTAL 9
SEGUNDO ANO
PRIMER TRIMESTRE
BUAD 614 Economia Gerencial M 3
BUAD Electiva E

THEO 633 Dignidad de la Persona Humana G



TOTAL 8
SEGUNDO TRIMESTRE

BUAD 619 Empresas Internacionales M 3
BUAD ___ Electiva E 3
THEO 634 Matrimonio y Familia G 2
TOTAL 8
TERCER TRIMB®H
BUAD Seminario ER 3
BUAD 720 6 Proyecto de Investigacion 6 R 3
BUAD 740 .
Proyecto Empresarial
TOTAL 6
TOTAL 43

NOTA: EN ESTA ESPECIALIDAD LOS ESTUDIANTES PEDBBER LOS CURSOS ELECTIVOS DE
CUALQUIERA DE LAS ESPECIALIDADES.

MAESTRIAN ADMINISTRACIEXE EMPRESASONESPECIALIDABN
COMERCIINTERNACIONAL

CURSOS REQUISITOS =G CREDITOS
Medulares M 21
Electivas E 9
Electivas Requeridas RE 6

Revisado y sometido por:
Fecha:
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Generales G 4
Proyecto R 3
Total 43

SECUENCIBURRICULARARALAMAESTRIEN
COMERCIDITERNACIONAL

PRIMER ANO
PRIMER TRIMESTRE
CODIGO CURSO TIPO CREDITOS
BUAD 600 Métodos de Investigacion Gerencial M
BUAD 603 Teoria y Procesos Administrativos M
TOTAL
SEGUNDO TRIMESTRE
BUAD 602 Administracién Financiera M 3
BUAD 608 Mercadeo Gerencial M 3
TOTAL 6
TERCER TRIMESTRE
BUAD 606 Estrategia Empresarial M 3
BUAD 611 Contabilidad Administrativa M 3
BUAD Electiva en Comercio Internacional ER 3
TOTAL 9
SEGUNDO ANO
PRIMER TRIMESTRE
BUAD 614 Economia Gerencial M

BUAD Electiva en Comercio Internacional E 3



THEO 633 Dignidad de la Persona Humana G 2

TOTAL 8
SEGUNDO TRIMESTRE
BUAD 619 Empresas Internacionales M 3
BUAD 695 Seminario en Comercio Internacional ER 3
THEO 634 Matrimonio y Familia G 2
TOTAL 8
TERCER TRIMBYH
BUAD ___ Electiva en Comercio Internacional E 3
BUAD 720 6 Proyecto de Investigacion o R 3
BUAD 740 Proyecto Empresarial
Fe de Errata (como deberia de estar)
Generales G 4
Proyecto R 3
Total 43

Leyenda: {@urso MedularEtectiveaERElectiva RequeridaGéneral, Requisito de Grado

SECUENCIBURRICULARARALAMAESTRIEN COMERCIMTERNACIONAL

PRIMER ANO
PRIMER TRIMESTRE
CODIGO CURSO TIPO CREDITOS

BUAD 600 Métodos de Investigacion Gerencial M 3
BUAD 603 Teoria y Procesos Administrativos M 3

TOTAL 6

SEGUNDO TRIMESTRE

BUAD 602 Administracién Financiera M 3
BUAD 608 Mercadeo Gerencial M 3

TOTAL 6

TERCER TRIMESTRE

BUAD 606 Estrategia Empresarial M 3
BUAD 611 Contabilidad Administrativa M

BUAD Electiva en Comercio Internacional E



SEGUNDO ANO
PRIMER TRIMESTRE

TOTAL

BUAD 614 Economia Gerencial M

BUAD Electiva en Comercio Internacional E

THEO 633 Dignidad de la Persona Humana G
TOTAL

SEGUNDO TRIMESTRE

BUAD 619 Empresas Internacionales ER

BUAD 695 Seminario en Comercio Internacional ER

THEO 634 Matrimonio y Familia G
TOTAL

TERCER TRIMBSH

BUAD _ Electiva en Comercio Internacional E

BUAD 720 6 Proyecto de Investigacion o R

BUAD 740 Proyecto Empresarial

Revisado y sometido por:
Fecha:
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CURSOS ELECTIVOS EN COMERCIO INTERNACIONAL
BUAD 627 Mercadeo Internacional

BUAD 645 Gerencia Internacional

BUAD 648 Autogestion Empresarial

BUAD 654 Educacion y Adiestramiento en la Administracion de Empresas
BUAD 658 Finanza Internacional

BUAD 675 Contabilidad Internacional

BUAD 697 Cultura y Ambiente Organizacional

BUAD 710 Logistica Maritima

BUAD 711 Derecho Maritimo

BUAD 646 Administracién Estratégica de Canales de Distribucién

BUAD 712 Gerencia de Transporte Internacional

BUAD 713 Exportacion e Importacion y la Seguridad en la Cadena de Suministros
BUAD 714 Gerencia de Seguridad y Transportacion de Puertos

Leyenda: MCurso Medular,-Electiva, EfElectiva Requerida;&energlR-Requisito de Grado

MAESTRIA ERDMINISTRACION BRPRESAS CON ESPE@AD ENCONTABILIDAD

CURSOS REQUISITOS =G CREDITOS
Medulares M 21
Electivos E 15
Generales G 4
Proyecto R 3
Total 43

Fe deErrata (como deberia de estar)

CURSOS ELECTIVOS EN COMERCIO INTERNACIONAL
BUAD 627 Mercadeo Internacional

BUAD 645 Gerencia Internacional

BUAD 648 Autogestion Empresarial

BUAD 654 Educacion y Adiestramiento en la Administracion de Empresas
BUAD 658 Finanza Internacional

BUAD 675 Contabilidad Internacional

BUAD 697 Cultura y Ambiente Organizacional

BUAD 710 Logistica Maritima

BUAD 711 Derecho Maritimo

BUAD 646 Administracion Estratégica de los Canales de Distribucion
BUAD 712 Gerencia de Transporte Internacional

BUAD 713 Exportacién e Importacion y la Seguridad en la Cadena de Suministros
BUAD 714 Gerencia de Seguridad y Transportacion de Puertos



MAESTRIA ERDMINISTRACION BRPRESAS CON ESPE@AD ENCONTABILIDAD

CURSOS REQUISITOS e CREDITOS
Medulares M 21
Electivas E 6
Electivas Requeridas ER 9
Generales G 4
Proyecto R 3
Total 43

Leyenda: {@urso MedularEectiva, ERlectiva Requeri@General, Requisito de Grado

Revisado y sometido por:
Fecha:

FE DE ERRATA 26188
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TOTAL 6
TERCER TRIMESTRE

BUAD 606 Estrategia Empresarial M 3
BUAD 608 Mercadeo Gerencial M 3
BUAD ___ Electiva en Contabilidad E 3
TOTAL 9
SEGUNDO ANO
PRIMER TRIMESTRE
BUAD 614 Economia Gerencial M 3
BUAD 677 Anélisis de Estados Financieros ER 3
THEO 633 Dignidad de la Persona Humana G 2
TOTAL 8
SEGUNDO TRIMESTRE
BUAD 619 Empresas Internacionales M 3
BUAD 678 Seminario en Contabilidad ER 3
THEO 634 Matrimonio y Familia G 2
TOTAL 8
TERCER TRIMBYH
BUAD Electiva de Contabilidad E 3
BUAD 720 6 Proyecto de Investigacion o R 3
BUAD 740 Proyecto Empresarial
TOTAL 6
TOTAL 43

CURSOS ELECTIVOS EN CONTABILIDAD

BUAD 648 — Autogestion Empresarial

BUAD 670 - Auditoria Avanzada

BUAD 671 - Contabilidad Avanzada

BUAD 672 - Contribucidn sobre Ingresos

BUAD 673 - Contabilidad Avanzada de Costos

BUAD 675 - Contabilidad Internacional

BUAD 676 - Teoria de Contabilidad Contemporanea

BUAD 681 - Impuestos en Puerto Rico

BUAD 684 - Litigacion Contributiva en Puerto Rico

BUAD 654 - Educacién y Adiestramiento en la Administracion de Empresas

Leyenda: MCurso Medular,-Eurso Electivo, ERQurso Requerido,-GenerglRRequisito de Grado



Fe de Errata (como deberia de estar)

TOTAL
TERCER TRIMESTRE
BUAD 606 Estrategia Empresarial M
BUAD 608 Mercadeo Gerencial M
BUAD Electiva en Contabilidad E
TOTAL
SEGUNDO ANO
PRIMER TRIMESTRE
BUAD 614 Economia Gerencial M
BUAD 677 Analisis de Estados Financieros ER
THEO 633 Dignidad de la Persona Humana G
TOTAL
SEGUNDO TRIMESTRE
BUAD 619 Empresas Internacionales M
BUAD 678 Seminario en Contabilidad ER
THEO 634 Matrimonio y Familia G
TOTAL
TERCER TRIMBSH
BUAD Electiva de Contabilidad E
BUAD 720 6 Proyecto de Investigacion o
BUAD 740 Proyecto Empresarial
TOTAL
TOTAL

CURSOS ELECTIVOS EN CONTABILIDAD

BUAD 648 - Autogestion Empresarial

BUAD 670 - Auditoria Avanzada

BUAD 671 - Contabilidad Avanzada

BUAD 672 - Contribucidn sobre Ingresos

BUAD 673 - Contabilidad de Costos Avanzada
BUAD 675 - Contabilidad Internacional

BUAD 676 - Contabilidad Contemporanea

BUAD 681 - Impuestos en Puerto Rico

BUAD 684 - Litigacion Contributiva en Puerto Rico

BUAD 654 - Educacion y Adiestramiento en la Administracion de Empresas
Revisado y sometido por:
Fecha:
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FE DE ERRATA 2318

Recinto: Ponce
Colegio u Oficina: Escuela Graduada de Administracion de Empresas

Catélogo: (favor de marcar el que aplique)
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MAESTRIA EADMINISTRACION BEPRESAS CON ESRALIDAD EIRNANZAS

CURSOS REQUISITOS VEe CREDITOS
Medulares M 21
Electivos E 15
Generales G 4
Proyecto R 3
Total 43

Fe de Errata (como deberia de estar)

MAESTRIA EADMINISTRACION BPRESAS CON ESPE@AD ENFINANZAS

CURSOS REQUISITOS T CREDITOS
Medulares M 21
Electivas E 6
Electivas Requeridas ER 9
Generales G 4
Proyecto R 3
Total 43

Leyenda: {@urso MedularHtectiva, ERlectiva RequeridaGéneralRRequisito de Grado

Revisado y sometido por:
Fecha:



FE DE ERRATA 2318

Recinto: Ponce
Colegio u Oficina: Escuela Graduada de Administracion de Empresas

Catalogo: (favor de marcar el que aplique)

Subgraduado espafiol inglés
| Graduado | espariol inglés
Pagina: 266

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)

CURSOS ELECTIVOS DE FINANZAS

BUAD 612 Inversiones

BUAD 648 Autogestion Empresarial

BUAD 652 Valoracion Financiera de Negocios

BUAD 654 Educacion y Adiestramiento en la Administracion de Empresas
BUAD 656 Planificacién Financiera Personal

BUAD 657 Seguros de Propiedad y Contingencia

BUAD 658 Finanza Internacional

BUAD 677 Analisis de Estados Financieros

BUAD 688 Mercados Financieros

Leyenda: MCursoMedular, Electiva, EfElectiva Requerida;&nerglRRequisito de Grado

MAESTRIA EADMINISTRACION BRPRESAS CARSPECIALIDAD KEBERENCIA

CURSOS REQUISITOS TIPO CREDITOS
Medulares M 21
Electivos E 15
Generales G 4
Proyecto R 3

Total 43



Fe de Errata (como deberia de estar)

CURSOS ELECTIVOS DE FINANZAS

BUAD 612 Inversiones

BUAD 648 Autogestion Empresarial

BUAD 652 Valoracién Financiera de Negocios

BUAD 654 Educacion y Adiestramiento en la Administracion de Empresas
BUAD 656 Planificacion Financiera Personal

BUAD 657 Seguros de Propiedad y de Contingencia

BUAD 658 Finanza Internacional

BUAD 677 Analisis de Estados Financieros

BUAD 688 Mercados Financieros

MAESTRIA EADMINISTRACION BRPRESAS CARSPECIALIDAD KBERENCIA

CURSOREQUISITOS TIPO CREDITOS
Medulares M 21
Electivas E 6
Electivas Requeridas RE 9
Generales G 4
Proyecto R 3
Total 43

Leyenda: {@urso MedularEtectiva, ERlectiva RequeridaizéneralRRequisito de Grado

Revisado y sometido por:
Fecha:



FE DE ERRATA 2318

Recinto: Ponce
Colegio u Oficina: Escuela Graduada de Administraciéon de Empresas

Catalogo: (favor de marcar el que aplique)

Pagina:

Subgraduado espafiol
| Graduado | espafiol
267

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)

BUAD 611
BUAD ___

BUAD 614
BUAD 607
THEO 633

BUAD 619
BUAD
THEO 634

BUAD 628

BUAD 720 o BUAD
740

Contabilidad Administrativa

Electiva en Gerencia

SEGUNDO ANO
PRIMER TRIMESTRE

Economia Gerencial
Conducta Organizacional
Dignidad de la Persona Humana

SEGUNDO TRIMESTRE

Empresas Internacionales
Electiva en Gerencia
Matrimonio y Familia

TERCER TRIMEEH
Seminario de Gerencia

Proyecto de Investigacion o Proyecto Empresarial

inglés
inglés

TOTAL

ER

TOTAL

m =

TOTAL

ER

TOTAL

TOTAL

0 N |w |w

o N w w

43



CURSOS ELECTIVOS EN GERENCIA
BUAD 601 - Controles Administrativos

BUAD 604 - Métodos Cuantitativos

BUAD 605 - Sociedad y Empresa

BUAD 607 - Conducta Organizacional

BUAD 609 - Supervision y Liderato

BUAD 613 — Administracién de Recursos Humanos
BUAD 618 - Sistemas de Control de Produccién
BUAD 623 - Sistemas Computadorizados de Informacion
BUAD 627 - Mercadeo Internacional

BUAD 639 - Empresarialidad

BUAD 645 - Gerencia Internacional

BUAD 648 - Autogestién Empresarial

BUAD 650 - Mercadeo Estratégico de Ventas

BUAD 654Educacién y Adiestramiento en la Admingé&sifpresas
BUAD 668Legislacion Laboral
BUAD 683Técnicas Modernas para la Toma de Decisiones y la Planificacion Estratégica

BUAD 697Cultura y Ambiente Organizacional
BUAD 710 - Logistica Maritima

Fe de Errata (como deberia de estar)

BUAD 611 Contabilidad Administrativa M 3
BUAD Electiva en Gerencia E 3
TOTAL
SEGUNDO ANO
PRIMER TRIMESTRE
BUAD 614 Economia Gerencial M 3
BUAD 607 Conducta Organizacional ER 3
THEO 633 Dignidad de la Persona Humana G 2
TOTAL 8

SEGUNDORIMESTRE

BUAD 619 Empresas Internacionales M 3
BUAD Electiva en Gerencia E 3
THEO 634 Matrimonio y Familia G 2
TOTAL 8

TERCER TRIMB®H
BUAD 628 Seminario de Gerencia ER 3

BUAD 720 & Proyecto de Investigacién o R 3



BUAD 740 Proyecto Empresarial
TOTAL 6
TOTAL 43

CURSOS ELECTIVOS EN GERENCIA

BUAD 601 - Controles Administrativos

BUAD 604 - Métodos Cuantitativos

BUAD 605 - Sociedad y Empresa

BUAD 609 - Supervisién y Liderato

BUAD 613 — Administracién de Recursos Humanos

BUAD 618 - Sistemas de Control de Produccion

BUAD 623 - Sistemas Computadorizados de Informacion

BUAD 627 - Mercadeo Internacional

BUAD 639 - Empresarialidad

BUAD 645 - Gerencia Internacional

BUAD 648 - Autogestion Empresarial

BUAD 650 - Mercadeo Estratégico de Ventas

BUAD 654 - Educacion y Adiestramiento en la Administracion de Empresas
BUAD 668 - Legislacion Laboral

BUAD 683 - Técnicas Modernas para la Toma de Decisiones y la Planificacion Estratégica
BUAD 697 - Cultura y Ambiente Organizacional

BUAD 710 - Logistica Maritima

Revisado y sometido por:
Fecha:



FE DE ERRATA 2318

Recinto: Ponce
Colegio u Oficina: Escuela Graduada de Administraciéon de Empresas

Catalogo: (favor de marcar el que aplique)

Subgraduado espafiol inglés
| Graduado | espariol inglés
Pagina: 268

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)

BUAD 711 - Derecho Maritimo

BUAD 646 - Administracion Estratégica de Canales de Distribucion

BUAD 712 - Gerencia de Transporte Internacional

BUAD 713 - Exportacion e Importacion y la Seguridad en la Cadena de Suministros
BUAD 714 - Gerencia de Seguridad y Transportacién de Puertos

Leyenda: MCurso MedulaEElectiva, EfElectiva Requerida;&eneraglRRequisito de Grado

MAESTRIA EADMINISTRACION BPRESAS CON ESPEMAD ENVERCADEO

CURSOS REQUISITOS TIPO CREDITOS
Medulares M 21
Electivos E 15
Generales G 4
Proyecto R 3
Total 43

Fe de Errata (como deberia de estar)

BUAD 711 - Derecho Maritimo

BUAD 646 - Administracién Estratégica de los Canales de Distribucion

BUAD 712 - Gerencia de Transporte Internacional

BUAD 713 - Exportacion e Importacion y la Seguridad en la Cadena de Suministros
BUAD 714 - Gerencia de Seguridad y Transportacién de Puertos



MAESTRIA EADMINISTRACION BPRESAS CON ESPEMAD ENVERCADEO

CURSOS REQUISITOS TIPO CREDITOS
Medulares M 21
Electivas E
Electivas Requeridas RE 9
Generales G
Proyecto R 3
Total 43

Leyenda: {@urso MedularEtectiveaERElectiva Requeri@aGeneralRRequisito de Grado

Revisado y sometido por:
Fecha:



FE DE ERRATA 2318

Recinto: Ponce

Colegio u Oficina: Escuela Graduada de Administraciéon de Empresas

Catalogo: (favor de marcar el que aplique)

Subgraduado espafiol inglés
| Graduado | espariol inglés
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Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)

CURSOS ELECTIVOS EN MERCADEO

BUAD 627 Mercadeo Internacional

BUAD 641 Mercadeo de Servicios

BUAD 642 Mercadeo Gerencial

BUAD 643 Laboratorio del Comportamiento del Consumidor

BUAD 644 Mercadeo de Marcas

BUAD 646 Administracion Estratégica de los Canales de Distribucion
BUAD 648 Autogestién Empresarial

BUAD 649 Comunicacién Corporativa

BUAD 654 Educacion y Adiestramiento en la Administracion de Empresas
BUAD 697 Cultura y Ambiente Organizacional

Leyenda: MCurso Mdular, EElectiva, EFElectiva Requerida;&energlRRequisito de Grado

MAESTRIA EADMINISTRACION BPRESAS CARSPECIALIDAD EN

RECURSOBUUMANOS
CURSOS REQUISITOS Ee CREDITOS
Medulares M 21
Electivos E 15
General G 4
Proyecto R 3

Total 43



Fe de Errata (como deberia de estar)

CURSOS ELECTIVOS EN MERCADEO

BUAD 627 Mercadeo Internacional

BUAD 641 Mercadeo de Servicios

BUAD 642 Mercadeo de Negocios

BUAD 643 Laboratorio del Comportamiento del Consumidor

BUAD 644 Mercadeo de Marcas

BUAD 646 Administracion Estratégica de los Canales de Distribucién
BUAD 648 Autogestion Empresarial

BUAD 649 Comunicacién Corporativa

BUAD 654 Educacién y Adiestramiento en la Administracion de Empresas
BUAD 697 Cultura y Ambiente Organizacional

MAESTRIA EADMINISTRACION BPRESAS CARSPECIALIDAD EN

RECURSOBIUMANOS
CURSOS REQUISITOS VEe CREDITOS
Medulares M 21
Electivas E 6
Electivas Requeridas ER 9
General G 4
Proyecto R 3
Total 43

Leyenda: {@urso MedularEtectiva, ERlectiva Requeri@General, Requisito de Grado

Revisado y sometido por:
Fecha:



FE DE ERRATA 2318

Recinto: Ponce
Colegio u Oficina: Escuela Graduada de Administraciéon de Empresas

Catalogo: (favor de marcar el que aplique)

Subgraduado espafiol inglés
| Graduado | espariol inglés
Pagina: 271

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)

MAESTRIA EQIENCIAS CON ESPETDMND EMDMINISTRACION GEICINASM.S.)

CURSOS REQUISITOS TIPO CREDITOS
Medulares M 15
Electivos E 24
Generales G 4
Total 43

SECUENCIBURRICULAPARA_LAMAESTRIENCIENCIASONESPECIALIDAEN
ADMINISTRACIDIEOFICINAS

PRIMER ANO
PRIMER TRIMESTRE
CODIGO CURSO TIPO CREDITOS
BUAD __ Curso Medular M 3
BUAD Curso Medular M 3
TOTAL 6
SEGUNDO TRIMESTRE

BUAD __ Curso Medular M 3
BUAD 659 Administracion de Sistemas de Oficina ER 3
TOTAL 6

TERCER TRIMESTRE
BUAD __ Curso Medular M 3
BUAD 525 Aspectos Eticos y Legales de la Computacion ER 3
BUAD 660 Supervision de Personal ER 3

Fe de Errata (como deberia de estar)



MAESTRIA EQIENCIAS CON ESPEIDND ENMDMINISTRACION OEICINAEZM.S.)

CURSOS REQUISITOS TIPO CREDITOS
Medulares M 15
Electivas E 6
Electivas Requeridas ER 18
Generales G 4
Total 43

Leyenda: {@urso MedularHEtectiva, ERlectiva RequeridaiGGéneral, Requisito de Grado

SECUENCIBURRICULARARA_LAMAESTRIENCIENCIASONESPECIALIDAEN

ADMINISTRACIDIEOFICINAS

PRIMERANO
PRIMER TRIMESTRE
CcODIGO CURSO TIPO
BUAD ____ Curso Medular M
BUAD __ Curso Medular M
TOTAL
SEGUNDO TRIMESTRE
BUAD ____ Curso Medular M
BUAD 659 Administracion de Sistemas de Oficina ER
TOTAL
TERCER TRIMESTRE
BUAD __ Curso Medular M
BUAD 525 Aspectos Eticos y Legales en la Computacion ER
BUAD 660 Supervision de Personal ER

Revisado y sometido por:
Fecha:

FE DE ERRATA 288

Recinto: Ponce
Colegio u Oficina: Escuela Graduada de Administracién de Empresas

Catalogo: (favor de marcar el que aplique)

Subgraduado espafiol inglés

CREDITOS



| Graduado | espariol
Pagina: 272

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)

SEGUNDO ANO
PRIMER TRIMESTRE

BUAD Curso Medular
BUAD Curso Electivo

SEGUNDO TRIMESTRE
BUAD 666 Casos para el Pensamiento Critico

BUAD Curso Electivo

THEO 633 Dignidad de la Persona Humana

TERCER TRIMBSH
BUAD 682 Internado en Administracién de Oficinas
BUAD 685 Seminario en Administracién de Oficinas
THEO 634 Matrimonio y Familia

CURSOS ELECTIVOS:
BUAD 661 — Las Comunicaciones en la Oficina - 3 crs.
BUAD 635 - La Oficina Automatizada -3ocrs.

CURSOS MEDULARES:

BUAD 602 Administracion Financiera (3 crs.)

BUAD 603 Teoria y Procesos Administrativos (3 crs.)
BUAD 606 Estrategia Empresarial (3 crs.)

BUAD 608 Mercadeo Gerencial (3 crs.)

BUAD 611 Contabilidad Administrativa (3 crs.)
BUAD 614 Economia Gerencial (3 crs.)

BUAD 619 Empresas Internacionales (3 crs.)

NOTA: DE LOS CURSOS MEDULARES, EL ESTUDIANRA T®REDITOS RECOMENDADOS POR EL

DIRECTOR DEL PROGRAMA.

PRERREQUISITOS:

inglés

TOTAL

TOTAL

ER

TOTAL

ER
ER

TOTAL
TOTAL

0 N w w

oo NN B



Fundamentos de Contabilidad (1 curso), Principios de Economia (1 curso)
Computadoras (1 curso), Administracion de Empresas (Gerencia)

Leyenda: {@urso MedularHtectiva, ERkectiva Requerida@aneral

Fe de Errata (como deberia de estar)

TOTAL 9
SEGUNDO ANO
PRIMER TRIMESTRE
BUAD __ Curso Medular
BUAD ___ Curso Electivo E
TOTAL 6
SEGUNDO TRIMESTRE
BUAD 666 Casos para el Pensamiento Critico ER 3
BUAD Curso Electivo E 3
THEO 633 Dignidad de la Persona Humana G 2
TOTAL 8
TERCER TRIMBSH
BUAD 682 Internado en Administracién de Oficinas ER 4
BUAD 685 Seminario en Administracién de Oficinas ER 2
THEO 634 Matrimonio y Familia G 2
TOTAL 8
TOTAL 43

CURSOSLECTIVOSDMINISTRACIODEOFICINAS
BUAD 661 — Las Comunicaciones en la Oficina - 3 crs.
BUAD 635 - Sistemas de Oficina Automatizados - 3 crs.

CURSOMIEDULARES

BUAD 602 Administracién Financiera (3 crs.)

BUAD 603 Teoria y Procesos Administrativos (3 crs.)
BUAD 606 Estrategia Empresarial (3 crs.)

BUAD 608 Mercadeo Gerencial (3 crs.)

BUAD 611 Contabilidad Administrativa (3 crs.)

BUAD 614 Economia Gerencial (3 crs.)

BUAD 619 Empresas Internacionales (3 crs.)

NOTA: DE LOS CURSOS MEDULARES, EL ESTUDIANTE TOMARA 15 CREDITOS RECOMENDADOS POF
DIRECTOR DEL PROGRAMA.



PRERREQUISITOS

Fundamentos de Contabilidad (1 curso),

Principios de Economia (1 curso)

Computadoras (1 curso),

Administracién de Empresas (1 curso de Gerencia)

Revisado y sometido por:
Fecha:



FE DE ERRATA 2318
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MAESTRIA EQIENCIASONESPECIALIDAD EN
COMUNICACIONBSTEGRADAS

CURSOS REQUISITOS TIPO CREDITOS
Medulares M 12
Electivos E 12
Generales G 16
Proyecto R 3
Total 43

SECUENCIBURRICULARARALAMAESTRIENCIENCIASONESPECIALIDAENCOMUNICACIONES

INTEGRADAS
PRIMER ANO
PRIMER TRIMESTRE
CODIGO CURSO TIPO CREDITOS
BUAD 600 Métodos de Investigacion Gerencial G 3
INCO 600 Introduccion a las Comunicaciones Integradas de G 3
Mercadeo
TOTAL 6
SEGUNDO TRIMESTRE
INCO 601 Redaccién para los Medios G 3
BUAD 606 Estrategia Empresarial G 3
BUAD 608 Mercadeo Gerencial M 3
TOTAL 9
TERCER TRIMESTRE
INCO 610 Relaciones Publicas Aplicadas M 3
INCO 615 Publicidad y Promocion M 3

Theo 633 Dignidad de la Persona Humana G 2



BUAD/INCO
BUAD/INCO

BUAD/INCO
BUAD/INCO
THEO 634

TOTAL

TOTAL

SEGUNDO ANO

CUARTO TRIMESTRE
Electiva E
Electiva E

QUINTO TRIMESTRE
Electiva E
Electiva E
Matrimonio y Familia G

Fe de Errata (como deberia de estar)

MAESTRIA EQIENCIASRONESPECIALIDAD EN
COMUNICACIONBSTEGRADAS

CURSOS REQUISITOS TIPO CREDITOS
Medulares M 12
Electivas E 12
Generales G 16
Proyecto R 3
Total 43

Leyenda: {@urso MedularHectiva, General, Requisito de Grado

SECUENCIBURRICULARARALAMAESTRIENCIENCIASONESPECIALIDAIN

CODIGO
BUAD 600
INCO 600

INCO 601
BUAD 606
BUAD 608

INCO 610
INCO 615
Theo 633

COMUNICACIONBH EGRADAS
PRIMER ANO
PRIMER TRIMESTRE

TOTAL

TOTAL

CURSO TIPO
Métodos de Investigacion Gerencial G
Introduccion a las Comunicaciones Integradas de G
Mercadeo
SEGUNDO TRIMESTRE
Redaccion para los Medios G
Estrategia Empresarial G
Mercadeo Gerencial M
TERCER TRIMESTRE
Relaciones Publicas Aplicadas M
Publicidad y Promocion M
Dignidad de la Persona Humana G

CREDITOS
3



TOTAL

SEGUNDO ANO

CUARTO TRIMESTRE
BUAD/INCO____ Electiva E
BUAD/INCO____ Electiva E

TOTAL

QUINTO TRIMESTRE
BUAD/INCO____ Electiva E
BUAD/INCO____ Electiva E
THEO 634 Matrimonio y Familia G

Revisado y sometido por:
Fecha:



FE DE ERRATA 2318

Recinto: Ponce
Colegio u Oficina: Escuela Graduada de Administraciéon de Empresas

Catalogo: (favor de marcar el que aplique)

Subgraduado espafiol inglés
| Graduado | espariol inglés
Pagina: 274

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)

TOTAL
SEXTO TRIMESHE
INCO 650 Campafia de Comunicaciones Integradas M
BUAD 720 BUAD 720 Proyecto de Investigacion R
TOTAL
TOTAL
CURSOELECTIVOS

BUAD 641 Mercadeo de Servicios

BUAD 649 Comunicacién Corporativa

BUAD 665 Investigacién de Mercadeo

INCO 620 Brand Equity Management

INCO 621 Creatividad Estratégica

INCO 630 Responsabilidad Social Corporativa

INCO 635 Manejo de Crisis

INCO 645 Mercadeo en Salud

INCO 646 Aspectos Legales en las Comunicaciones Integradas

Leyenda: {@urso MedularHectiva, GeneralRRequisito de Grado

43



Fe de Errata (como deberia de estar)

SEXTO TRIMESE
INCO 650 Campafia de Comunicaciones Integradas
BUAD 720 Proyecto de Investigacion

CURSOS ELECTIMOSMUNICACIONBS EGRADAS
BUAD 641 Mercadeo de Servicios

BUAD 649 Comunicacién Corporativa

BUAD 665 Investigacion de Mercadeo

INCO 620 Administracién del Valor de Marca

INCO 621 Creatividad Estratégica

INCO 630 Responsabilidad Social Corporativa

INCO 635 Manejo de Crisis

INCO 645 Mercadeo en la Salud

INCO 646 Aspectos Legales en la Comunicacién Integrada

Revisado y sometido por:
Fecha:

=

TOTAL

TOTAL
TOTAL

43



> D> >

FE DE ERRATA 2318

Recinto: Ponce
Colegio u Oficina: Escuela Graduada de Administraciéon de Empresas

Catalogo: (favor de marcar el que aplique)

Subgraduado espafiol inglés
| Graduado | espariol inglés

Pagina: 281

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)

Humanos. Todas deberan completar de acuerdo con la secuencia curricular, 167 créditos. De los cuales
43 pertenecen a la Escuela Graduada.

Acumular un indice general de, por lo menos 3.00, en una escala de 4.00.

Haber completado los Ultimos 90 créditos consecutivos en la Institucion para el grado en Bachillerato /
Maestria en Administracién de Empresas.

Cumplir con el programa de estudios dentro del tiempo prescrito por la Institucion.

Completar y someter la solicitud formal de graduacion en o antes de la fecha estipulada y pagar la cuota
de graduacion.

Satisfacer todas las responsabilidades financieras con la Institucion.

Ademas se utilizaran los procedimientos de graduacion establecidos por la Institucién.

> >

> >

Fe de Errata (como deberia de estar)

Humanos. Todas deberan completar de acuerdo con la secuencia curricular, 166 créditos. De los cuales
43 pertenecen a la Escuela Graduada.

Acumular un indice general de, por lo menos 3.00, en una escala de 4.00.

Haber completado los Ultimos 90 créditos consecutivos en la Institucion para el grado en Bachillerato /
Maestria en Administracién de Empresas.

Cumplir con el programa de estudios dentro del tiempo prescrito por la Institucion.

Completar y someter la solicitud formal de graduacion en o antes de la fecha estipulada y pagar la cuota
de graduacion.

Satisfacer todas las responsabilidades financieras con la Institucion.

Ademas se utilizaran los procedimientos de graduacion establecidos por la Institucién.

Revisado y sometido por:
Fecha:



FE DE ERRATA 2318

Recinto: Ponce
Colegio u Oficina: Escuela Graduada de Administraciéon de Empresas

Catalogo: (favor de marcar el que aplique)

Subgraduado espafiol inglés
| Graduado | espariol inglés
Pagina: 281-283

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)
SECUENCIRURRICULARBBA/MBA

BBA—BACHILLERATO EADMINISTRACION BEPRESAS CON CONCEMIIRN EESTUDIOSENERALES EN
COMERCIO

MBA - MAESTRIZNADMINISTRACION BEPRESAS CON ESPEMAD K

COMERCIGENERAL

PRIMER ANO
PRIMER SEMESTRE
CODIGO CURSO CREDITOS

ENGL Inglés 115 3
SOCI Ciencias Sociales 110 3
SPAN Espafiol 141 3
MATH Matematicas 151 3
MGNT Gerencia 111 3
HIST Historia 103 3
ORIE Orientacion 003 0

TOTAL 18
SEGUNDO SEMESTRE
ENGL Inglés 201 3
POSC Ciencias Politicas 110 3
SPAN Espafiol 142 3
MATH Matematicas 152 3
MGNT Gerencia 210 3



CUARTO ANO

HIST " Historia 104 | 3 |
ORIE | Orientacién 004 | 0 |
TOTAL 18 |

SEGUNDO ANO |

PRIMER SEMESTRE |

MKTG ' Mercadeo 211 | 3 |
COMP ' Computadoras 117 | 3+ |
FINA | **Finanzas 211 | 3+ |
ECON " Economia 201 | 3 |
ACCT ' **Contabilidad 213 | 4+ |
SPAN " Espafiol 205 | 3 |
TOTAL 19 |

SEGUNDO SEMESTRE |

ACCT | **Contabilidad 214 | 4+ |
THEO | Teologia 130 | 3 |
ECON ' Economia 202 | 3 |
FINA ' **Finanzas 318 | 3+ |
PHIL " Filosofia 207 | 3 |
PHED | Educ. Fisica Electiva | 1 |
PHED ' Educ. Fisica 107 | 1 |
TOTAL 18 |

TERCER ANO |

PRIMER SEMESTRE |

THEO . Teologia 131 | 3 |
FINA | **Finanzas 315 | 3 |
" Elec. Concentracion | 3 |

CHEM | Ciencias Generales: Fisica 117 | 3 |
MGNT | Gerencia 313 | 3 |
ENGL " Inglés 383 | 3+ |
| Total | 18 |

SEGUNDO SEMESTRE |

ADA " Espafiol Comercial 392 | 3+ |
MGNT | *Gerencia 416 | 3 |
" Elec. Concentracion | 3 |

BIOL ' Ciencias Generales 118 | 3 |
ART/MUSIITHEA | Arte 101/ Musica 102/ Teatro 101 | 3 |
ECON | Economia 304 | 3 |
| Total | 18 |

|

|

PRIMER SEMESTRE




Electiva Comercio 3

Electiva Libre 3

PHIL Filosofia 312 3
HIST Historia 253 3
3

3

THEO Teologia 132
BUAD *** 600 Métodos de Investigacion Gerencial
TOTAL 18
SEGUNDO SEMESTRE
BUAD *** 603 Teoria y Proc. Adm. 3
BUAD “** 602 Administracion Financiera 3
BUAD *** 608 Mercadeo Gerencial 3
BUAD “** ___Electiva MBA 3
BUAD **THEO 633 - Dignidad de la Persona Humana 2
TOTAL 14
QUINTO ANO
Ver Secuencia Curricular
MBA
TOTAL 167

+ Conllevan cargo de laboratorio.

* Gerencia 416 sustituye a la filosofia 340 de Educacion General.

** Cursos que cuentan para la Concentracion en Estudios Generales en Comercio por lo que deben ser aprobados
con nota de C o més

*** Cursos que se ofrecen bajo la modalidad de trimestre

Fe de Errata (como deberia de estar)

BBA- ADMINISTRACION BEPRESAS CON CONCENIIRN EESTUDIOSENERALES EROMERCIO
MBA-MAESTRIA EADMINISTRACION BEPRESAS CON ESPE@MAD ENCOMERCIGENERAL

BBA- ADMINISTRACIOEEMPRESASONCONCENTRACIEN
ESTUDIOGENERALESNCOMERCIO

CURSOS REQUISITOS TIPO CREDITOS
Educacién General G 61
Colegio C 41
Concentracion D 18
Electiva Libre G,CD 3

Total 123



Leyenda: €olegio, BConcentraciéon, Gducacion General, G,G,Blectiva Libre

MBA-MAESTRIENADMINISTRACIOREMPRESASON

ESPECIALIDAIN COMERCIGENERAL

CURSOS REQUISITOS TIPO CREDITOS
Medulares M 24
Electivas E 9
Electivas Requeridas ER 3
Generales G 4
Proyecto R 3
Total 43

Leyenda: {@urso MedularEtectiva, ERlectiva RequeridaGéneraR-Requisito de Grado

Secuencia Curricular

BBA- Administracion de Empresas con concentracion en Estudios Generales en Comercio
MBA—Maestria en Administracion de Empresas con especialidad en Comercio General

CODIGO
COMP 117 +
ENGL 115
MATH 152
ORIE 003
SOCI 102
SPAN 141
HIST 105

ENGL 201
MGNT 111
ORIE 004
PHED

POSC 101
SPAN 142
THEO 130

PRIMER ANO
PRIMER SEMESTRE
CURSO
Introduccién a las Computadoras
Comunicacion Oral y Comprension Auditiva
Matematica Comercial ||
Introduccién a la Vida Universitaria |
Estudio de la Convivencia Humana
Lectura, Escritura y Oralidad para la Comunicacién |
Desarrollo del Pensamiento Occidental

SEGUNDO SEMESTRE
Principios Basicos de Lectura y Escritura
Fundamentos de Gerencia
Introduccién a la Vida Universitaria |l

Electiva en Educacion Fisica
(Segun secuencia curricular BBA Estudios Generales en
Comercio)

Ciencias Politicas: Procesos Politicos y Econémicos
Lectura, Escritura y Oralidad para la Comunicacién ||
La Revelacion Divina

TIPO | CREDITO¢

C 3
G 3
G 3
G 0
G 3
G 3
G 3
TOTAL 18
G 3
D
G 0
G 1
G 3
G 3
G 3



ARTE 1016
MUSI 102 6
THEA 101

ACCT 213 +
ECON 201
ENG 383 +
MGNT 210
SPAN

CHEM 117

ACCT 214 +
ECON 202
MKTG 211
BIOL 115
THEO 131
MGNT 230

ADA 395
FINA 211 +
MGNT 313
MGNT

PHIL 312
THEO 132

ECON 304
MGNT

FINA 318
MKTG

Apreciacion del Arte
Apreciacion a la Musica
Apreciacion del Teatro

SEGUNDO ANO
PRIMER SEMESTRE
Fundamentos de Contabilidad |
Fundamentos y Aplicaciones de Economia |
Comunicacién Comercial en Inglés
Conducta Organizacional

Electiva en Espaiiol
(Segun secuencia curricular BBA Estudios Generales en
Comercio)

Ciencias Generales: Ciencias Fisicas
TOTAL
SEGUNDO SEMESTRE
Fundamentos de Contabilidad Il
Fundamentos y Aplicaciones de Economia Il
Fundamentos de Mercadeo
Fundamentos de Ciencias Ambientales y Ecologia
La Iglesia de Cristo
Empresarismo

TERCER ANO
PRIMER SEMESTRE
Andlisis de Documentos Empresariales
Estadistica Empresarial |
Entorno Legal Empresarial |

Electiva en Gerencia
(Segun secuencia curricular BBA Estudios Generales en
Comercio)

Filosofia del Hombre
La Familia Cristiana

SEGUNDO SEMESTRE
Desarrollo Econdmico de Puerto Rico

Electiva en Gerencia
(Segun secuencia curricular BBA Estudios Generales en
Comercio)

Estadistica Empresarial I
Electiva en Mercadeo

TOTAL

O ® o0

()

OO o000

TOTAL

O o oo

19

W W W B>

W W W W w |~

19

W W W w

w

18



PHIL 340
HIST 253

FINA 315

ELECTIVA
LIBRE

MGNT 416

MKTG

“*BUAD 603
**THEO 633

(Segun secuencia curricular BBA Estudios Generales en

Comercio)

Filosofia de la Conducta Humana (Etica) G

Compendio de Historia de Puerto Rico G
TOTAL

CUARTO ANO
PRIMER SEMESTRE

Finanza Gerencial | C

Electiva Libre G,CD

Etica Comercial C

Electiva en Mercadeo

(Segun secuencia curricular BBA Estudios Generales en D

Comercio)

Teoria y Procesos Administrativos M

Dignidad de la Persona Humana G

TOTAL

PRIMER TRIMESTRE

VER SECUENCIA CURRICUWDEARIBA EN COMERCIO GENERAL| TOTAL

Resta 38 créditos

Cinco (5) de un total de 43 créditos del MBA se toma en el nivel de BB; TOTAL

18

17

38

166

Cursos que cuentan para la Concentracion en Estudios Generales en Comercio deben ser aprobados con nota de C

0 mas.
b Cursos que se ofrecen bajo la modalidad de trimestre
+ Cursos que conllevan cargo de laboratorio

Revisado y sometido por:

Fecha:



FE DE ERRATA 2318

Recinto: Ponce

Colegio u Oficina: Escuela Graduada de Administraciéon de Empresas

Catalogo: (favor de marcar el que aplique)

Subgraduado espafiol inglés
| Graduado | espariol inglés
Pagina: 283-286

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)

SECUENCIEURRICULAR

BBA—BACHILLERATO EADMINISTRACION BRPRESAS CON CONCEMIIRN EN

ESTUDIOSENERALES EROMERCIO

MBA—MAESTRIA EADMINISTRACION BRPRESAS CON ESPEMAD ENRECURSOBIUMANOS

PRIMER ANO
PRIMER SEMESTRE
CODIGO CURSO
ENGL Inglés 115
SOCI Ciencias Sociales 110
SPAN Espafiol 141
MATH Matematicas 151
MGNT Gerencia 111
HIST Historia 103
ORIE Orientacion 003
SEGUNDO SEMESTRE
ENGL Inglés 201
POSC Ciencias Politicas 110
SPAN Espafiol 142
MATH Matematicas 152
MGNT Gerencia 210
HIST Historia 104
ORIE Orientacion 004

TOTAL

TOTAL

CREDITO

w

O W WW W W w

18

O W W W W ww

18



SEGUNDO ANO

PRIMER SEMESTRE

|

ACCT ' *Contabilidad 213 | 4+ |
FINA | **Finanzas 211 | 3+ |
ECON " Economia 201 | 3 |
HISP | Espafiol 205 | 3 |
COMP ' Computadora 117 | 3+ |
' Electiva en Concentracion | 3 |

TOTAL 19 |

SEGUNDO SEMESTRE |

ACCT ' **Contabilidad 214 | 4+ |
FINA ' **Finanzas 318 | 3+ |
ECON " Economia 202 | 3 |
PHIL " Filosofia 207 | 3 |
THEO ' Teologia 130 | 3 |
PHED ' Educ. Fisica Electiva | 1 |
PHED ' Educ. Fisica 107 | 1 |
TOTAL 18 |

TERCER ANO |

PRIMER SEMESTRE |

THEO ' Teologia 131 | 3 |
FINA | **Finanzas 315 | 3 |
" Elec. Concentracion | 3 |

CHEM ' Ciencias Generales: Fisica 117 | 3 |
MGNT ' Gerencia 313 | 3 |
ENGL " Inglés 383 | 3+ |
. Total | 18 |
SEGUNDSEMESTRE |

ADA " Espafiol Comercial 392 | 3+ |
MGNT | *Gerencia 416 | 3 |
BIOL ' Ciencias Generales 118 | 3 |
HIST | Historia de PR 253 | 3 |
ART / MUSI / THEA " Arte 101/ MUsica 102 / Teatro 101 | 3 |
ECON ' Economia 304 | 3 |
| Total | 18 |

CUARTO ANO |

PRIMER SEMESTRE |

" Electiva Comercio | 3 |

|

Electiva Libre




PHIL Filosofia 312 3
MKTG Mercadeo 211 3
THEO Teologia 132 3
BUAD “**600 Métodos de Investigacion Gerencial 3
TOTAL 18
SEGUNDO SEMESTRE
BUAD ***603 Teoria y Proc. Adm. 3
BUAD ***602 Administracion Financiera 3
BUAD “**608 Mercadeo Gerencial 3
BUAD ***613 Administracion de Recursos Humanos 3
BUAD ***THEO 633 - Dignidad de la Persona Humana 2
TOTAL 14

QUINTO ANO

VER SECUENCIA CURRICULAR
MBA EN RECURSOS HUMANOS

TOTAL 167

* Gerencia 416 sustituye a la filosofia 340 de Educacion General.

* Cursos que cuentan para la Concentracion en Estudios Generales en Comercio por lo que deben ser
aprobados con nota de C o0 mas.

b Cursos que se ofrecen bajo la modalidad de trimestre

+ Cursos que conllevan cargo de laboratorio

Fe de Errata (como deberia de estar)

BBA- ADMINISTRACION BEPRESAS CON CONCENIIRN ERESTUDIOSENERALES EROMERCIO
MBA-MAESTRIA EADMINISTRACION BRPRESAS CON ESPE@AD ENRECURSBGIUMANOS

BBA- ADMINISTRACI@EEMPRESASONCONCENTRACIEN
ESTUDIOSENERALESNCOMERCIO

CURSOS REQUISITOS TIPO CREDITOS
Educacién General G 61
Colegio C 41
Concentracion D 18
Electiva Libre GCD 3
Total 123

Leyenda: €olegio, BConcentracién, Gducacion General, G,G,Blectiva Libre



MBA-MAESTRIENADMINISTRACIOREMPRESASON
ESPECIALIDAIN RECURSO3UMANOS

CURSOS REQUISITOS TIPO CREDITOS
Medulares M 21
Electivas E 6
Electivas Requeridas ER 9
Generales G 4
Proyecto R 3
Total 43

Leyenda: {@urso MedularEtectiva, ERlectiva RequeridaGéneral, Requisito de Grado

Secuencia Curricular
BBA- Administracion de Empresas con concentracion en Estudios Generales en Comercio
MBA—Maestria en Administracion de Empresas con especialidad en Recursos Humanos

PRIMER ANO
PRIMER SEMESTRE
CODIGO CURSO TIPO | CREDITOS

COMP 117 + Introduccién a las Computadoras C 3
ENGL 115 Comunicacion Oral y Comprension Auditiva G 3
MATH 152 Matematica Comercial Il G 3
ORIE 003 Introduccion a la Vida Universitaria | G 0
SOCI 102 Estudio de la Convivencia Humana G 3
SPAN 141 Lectura, Escritura y Oralidad para la Comunicacion | G 3
HIST 105 Desarrollo del Pensamiento Occidental G 3
TOTAL 18

SEGUNDSEMESTRE
ENGL 201 Principios Basicos de Lectura y Escritura G 3
MGNT 111 Fundamentos de Gerencia D 3
ORIE 004 Introduccién a la Vida Universitaria Il G 0

PHED __ Electiva en Educacion Fisica

(Segun secuencia curricular BBA Estudios Generales en G 1

Comercio)



POSC 101
SPAN 142
THEO 130

ARTE 1016
MUSI 102 6
THEA 101

ACCT 213 +
ECON 201
ENG 383 +
MGNT 210
SPAN

CHEM 117

ACCT 214 +
ECON 202
MKTG 211
BIOL 115
THEO 131
MGNT 230

ADA 395
FINA 211 +
MGNT 313

MGNT

PHIL 312
THEO 132

ECON 304

MGNT

FINA 318 +

Ciencias Politicas: Procesos Politicos y Econémicos
Lectura, Escritura y Oralidad para la Comunicacién I
La Revelacion Divina

Apreciacion del Arte
Apreciacién a la Musica
Apreciacién del Teatro

SEGUNDO ANO
PRIMER SEMESTRE
Fundamentos de Contabilidad |
Fundamentos y Aplicaciones de Economia |
Comunicacién Comercial en Inglés
Conducta Organizacional

Electiva en Espafiol
(Segun secuencia curricular BBA Estudios Generales en
Comercio)

Ciencias Generales: Ciencias Fisicas
TOTAL
SEGUNDO SEMESTRE
Fundamentos de Contabilidad I
Fundamentos y Aplicaciones de Economia Il
Fundamentos de Mercadeo
Fundamentos de Ciencias Ambientales y Ecologia
La Iglesia de Cristo
Empresarismo

TERCER ANO
PRIMER SEMESTRE
Anélisis de Documentos Empresariales
Estadistica Empresarial |
Entorno Legal Empresarial |

Electiva en Gerencia (Segun secuencia curricular BBA
Estudios Generales en Comercio)

Filosofia del Hombre
La Familia Cristiana

SEGUNDO SEMESTRE
Desarrollo Econdmico de Puerto Rico

Electiva en Gerencia (Segun secuencia curricular BBA
Estudios Generales en Comercio)

Estadistica Empresarial |

@

TOTAL

O® o0

®

O OO0 00

TOTAL

wlloNIeNIe)

@

TOTAL

19

W W w B

W W W w w s~

19

W W W w

wW W



MKTG

PHIL 340
HIST 253

FINA 315
ELECTIVA LIBRE
MGNT 416
MKTG

**BUAD 603
“*THEO 633

VER SECUENCIA CURRICULAR DE MBA EN RECURSOS HUM;

Cinco (5) de un total de 43 créditos del MBA se toma en el nivel de BBA

Electiva en Mercadeo (Segun secuencia curricular BBA
Estudios Generales en Comercio)

Filosofia de la Conducta Humana (Etica)
Compendio de Historia de Puerto Rico

CUARTO ANO

PRIMERSEMESTRE
Finanza Gerencial |
Electiva Libre
Etica Comercial

Electiva en Mercadeo (Segun secuencia curricular BBA
Estudios Generales en Comercio)

Teoria y Procesos Administrativos
Dignidad de la Persona Humana

PRIMER TRIMESTRE

Resta 38 créditos

G
TOTAL

TOTAL

TOTAL

18

W W W w

w

17

38

166

Cursos que cuentan para la Concentracion en Estudios Generales en Comercio deben ser aprobados con

nota de C o més.

b Cursos que se ofrecen bajo la modalidad de trimestre
+ Cursos que conllevan cargo de laboratorio

Revisado y sometido por:
Fecha:



FE DE ERRATA 2318

Recinto: Ponce

Colegio u Oficina: Escuela Graduada de Administraciéon de Empresas

Catalogo: (favor de marcar el que aplique)

Subgraduado espafiol inglés
| Graduado | espariol inglés
Pagina: 286-288

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)

SECUENCIEURRICULAR

BBA- ADMINISTRACION BRPRESAS CON CONCEAIRN EN

ESTUDIOSENERALES EROMERCIO

MBA-MAESTRIA EADMINISTRACION BRPRESAS CON ESPEMAD ENGERENCIA

PRIMER ANO
PRIMER SEMESTRE
CODIGO CURSO
ENGL Inglés 115
SOCI Ciencias Sociales 110
SPAN Espafiol 141
MATH Matematicas 151
MGNT Gerencia 111
HIST Historia 103
ORIE Orientacion 003
SEGUNDO SEMESTRE
ENGL Inglés 201
POSC Ciencias Politicas 110
SPAN Espafiol 142
MATH Matematicas 152
MGNT Gerencia 210
HIST Historia 104
ORIE Orientacion 004

SEGUNDO ANO

TOTAL

TOTAL

CREDITO
S

O W W iW W w|w

18

O W iWwW W w w w

18



PRIMER SEMESTRE

|

MKGT | Mercadeo 211 | 3 |
COMP ' Computadoras 117 | 3+ |
FINA | **Finanzas 211 | 3+ |
ECON " Economia 201 | 3 |
ACCT | **Contabilidad 213 | 4+ |
SPAN " Espafiol 205 | 3 |
TOTAL 19 |

SEGUNDO SEMESTRE |

ACCT ' *Contabilidad 214 | 4+ |
THEO ' Teologia 130 | 3 |
ECON ' Economia 202 | 3 |
FINA | **Finanzas 318 | 3+ |
PHIL | Filosofia 207 | 3 |
PHED ' Educ. Fisica Electiva | 1 |
PHED | Educ. Fisica 107 | 1 |
TOTAL 18 |

TERCER ANO |

PRIMER SEMESTRE |

THEO ' Teologia 131 | 3 |
FINA | **Finanzas 315 | 3 |
" Elec. Concentracion | 3 |

CHEM ' Ciencias Generales: Fisica 117 | 3 |
MGNT ' Gerencia 313 | 3 |
ENGL | Inglés 383 | 3+ |
. Total | 18 |

SEGUNDO SEMESTRE |

ADA " Espafiol Comercial 392 | 3+ |
MGNT . *Gerencia 416 | 3 |
| Elec. Concentracion | 3 |

BIOL | Ciencias Generales 118 | 3 |
ART / MUSI / THEA " Arte 101/ Musica 102 / Teatro 101 | 3 |
ECON ' Economia 304 | 3 |
. Total | 18 |

CUARTO ANO

PRIMER SEMESTRE

Electiva Comercio

Electiva Libre

PHIL

Filosofia 312




HIST Historia 253 3
THEO Teologia 132 3
BUAD “**600 Métodos de Investigacion Gerencial 3
TOTAL 18
SEGUNDO SEMESTRE
BUAD ***603 Teoria y Procesos Administrativos 3
BUAD ***602 Administracién Financiera 3
BUAD ***608 Mercadeo Gerencial 3
BUAD ***607 Conducta Organizacional 3
BUAD “*THEO 633 - Dignidad de la Persona Humana 2
TOTAL 14
QUINTO ANO

VER SECUENCIA CURRICULAR
MBA EN GERENCIA

TOTAL 167

* Gerencia 416 sustituye a la Filosofia 340 de Educacion General.
** Cursos que cuentan para la Concentracién en Estudios Generales en Comercio por lo que deben
ser aprobados con nota de C o mas.
Cursos que se ofrecen bajo la modalidad de trimestre
+ Cursos que conllevan cargo de laboratorio.

*kk

Fe de Errata (como deberia de estar)

BBA- ADMINISTRACION BEPRESAS CON CONCENIIRN EESTUDIOSENERLES ENCOMERCIO
MBA-MAESTRIA EADMINISTRACION BEPRESAS CON ESPEMAD ENGERENCIA

BBA- ADMINISTRACIOEEMPRESASONCONCENTRACIEN
ESTUDIOGENERALESNCOMERCIO

CURSOS REQUISITOS TIPO CREDITOS
Educacién General G 61
Colegio C 41
Concentracion D 18
Electiva Libre G,.CD 3
Total 123

Leyenda: €olegio, BConcentracion, &ducacion General, G,G,Blectiva Libre



Leyenda: {@urso MedularEtectiva, ERlectiva RequeridaGéneral, Requisito de Grado

MBA-MAESTRIENADMINISTRACIOEEMPRESASON

ESPECIALIDAEINGERENCIA

CURSOS REQUISITOS TIPO CREDITOS
Medulares M 21
Electivas E 6
Electivas Requeridas ER 9
Generales G 4
Proyecto R 3
Total 43

Secuencia Curricular

BBA- Administracion de Empresas @mmcentracion en Estudios Generales en Comercio
MBA—Maestria en Administracion de Empresas con especialidad en Gerencia

CcODIGO

COMP 117 +
ENGL 115
MATH 152
ORIE 003
SOCI 102
SPAN 141
HIST 105

ENGL 201
MGNT 111
ORIE 004
PHED

POSC 101
SPAN 142
THEO 130

ARTE 1016
MUSI 102 6

PRIMER ANO
PRIMER SEMESTRE
CURSO

Introduccién a las Computadoras
Comunicacion Oral y Comprension Auditiva
Matematica Comercial Il
Introduccion a la Vida Universitaria |
Estudio de la Convivencia Humana
Lectura, Escritura y Oralidad para la Comunicacién |
Desarrollo del Pensamiento Occidental

SEGUNDO SEMESTRE
Principios Basicos de Lectura y Escritura
Fundamentos de Gerencia
Introduccién a la Vida Universitaria |l

Electiva en Educacién Fisica
(Segun secuencia curricular BBA Estudios Generales en
Comercio)

Ciencias Politicas: Procesos Politicos y Econémicos
Lectura, Escritura y Oralidad para la Comunicacién I
La Revelacién Divina

Apreciacion del Arte
Apreciacién a la Musica

TIPO @ CREDITO¢

C

RIoNIORIORIONI}]

TOTAL

O

= W W W o WwWw

3



THEA 101

ACCT 213 +
ECON 201
ENG 383 +
MGNT 210
SPAN

CHEM 117

ACCT 214 +
ECON 202
MKTG 211
BIOL 115
THEO 131
MGNT 230

ADA 395
FINA 211 +
MGNT 313

MGNT

PHIL 312
THEO 132

ECON 304

MGNT

FINA 318 +
MKTG

Apreciacién del Teatro

SEGUNDO ANO
PRIMER SEMESTRE
Fundamentos de Contabilidad |
Fundamentos y Aplicaciones de Economia |
Comunicacion Comercial en Inglés
Conducta Organizacional

Electiva en Espafiol
(Segun secuencia curricular BBA Estudios Generales en
Comercio)

Ciencias Generales: Ciencias Fisicas
TOTAL
SEGUNDO SEMESTRE
Fundamentos de Contabilidad Il
Fundamentos y Aplicaciones de Economia Il
Fundamentos de Mercadeo
Fundamentos de Ciencias Ambientales y Ecologia
La Iglesia de Cristo
Empresarismo

TERCER ANO
PRIMER SEMESTRE
Analisis de Documentos Empresariales
Estadistica Empresarial |
Entorno Legal Empresarial |

Electiva en Gerencia
(Segun secuencia curricular BBA Estudios Generales en
Comercio)

Filosofia del Hombre
La Familia Cristiana

SEGUNDO SEMESTRE
Desarrollo Econdmico de Puerto Rico

Electiva en Gerencia
(Segun secuencia curricular BBA Estudios Generales en
Comercio)

Estadistica Empresarial I

Electiva en Mercadeo
(Segun secuencia curricular BBA Estudios Generales en
Comercio)

TOTAL

O ® O o0

@

O OO0 00

TOTAL

OO oo

19

W W w B>

W W W W w >~

19

W W W w

w
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PHIL 340 Filosofia de la Conducta Humana (Etica) G 3

HIST 253 Compendio de Historia de Puerto Rico G 3
TOTAL 18
CUARTO ANO
PRIMER SEMESTRE
FINA 315 Finanza Gerencial | C 3
ELECTIVA LIBRE Electiva Libre G,CD 3
MGNT 416 Etica Comercial C 3
MKTG ___ Electiva en Mercadeo D 3
(Segun secuencia curricular BBA Estudios Generales en
Comercio)
“** BUAD 603 Teoria y Procesos Administrativos M
“**THEO 633 Dignidad de la Persona Humana G
TOTAL 17
PRIMER TRIMESTRE
VER SECUENCIA CURRICULAR DE MBA EN GERENCIA TOTAL 38
Resta 38 créditos
Cinco (5) de un total de 43 créditosvti2h se toma en el nivel de BBA TOTAL 166

Cursos que cuentan para la Concentracion en Estudios Generales en Comercio deben ser aprobados con
nota de C o mas.

***  Cursos que se ofrecen bajo la modalidad de trimestre

+ Cursos que conllevan cargo de laboratorio.

Revisado y sometido por:
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SECUENCIEURRICULAR

BBA- BACHILLERATO EADMINISTRACION BRPRESAS CANONCENTRACION GBNTABILIDAD
MBA- MAESTRIA EADMINISTRACION BRPRESAS CON ESPEMAD ENCONTABILIDAD

PRIMER ANO
PRIMER SEMESTRE
CODIGO CURSO CREDITOS

ENGL Inglés 115 3
SOCI Ciencia Sociales 110 3
SPAN Espariol 141 3
MATH Matematicas 151 3
MGNT Gerencia 111 3
ACCT *“*Contabilidad 213 4+
ORIE Orientacion 003 0

TOTAL 19
SEGUNDO SEMESTRE
ENGL Inglés 201 3
POSC Ciencias Politicas 110 3
SPAN Espafiol 142 3
MATH Matematicas 152 3
ACCT **Contabilidad 214 4+
THEO Teologia 130 3
ORIE Orientacion 004

TOTAL 19
SEGUNDO ANO



PRIMER SEMESTRE

|

HIST | Historia 103 | 3 |

ACCT | **Contabilidad 317 | 3+ |

MKTG | Mercadeo 211 | 3+ |

ECON ' Economia 201 | 3 |

FINA | **Finanzas 211 | 3+ |

ACCT ' Contabilidad 330 | 3+ |

PHED | Ed. Fisica 107 | 1 |

TOTAL 19 |

SEGUNDO SEMESTRE |

HIST | Historia 104 | 3 |

ACCT | **Contabilidad 318 | 3+ |

THEO | Teologia 131 | |

ECON ' Economia 202 | |

FINA | **Finanzas 318 | 3+ |

ACCT | Contabilidad 320 | 3 |

PHED ' Educacion Fisica Electiva | 1 |

TOTAL 19 |

TERCER ANO |

PRIMER SEMESTRE |

ENGL | Inglés 383 | 3+ |
' Electiva en Contabilidad | 3 |

FINA | **Finanzas 315 | 3+ |
CHEM | Ciencia General: Fisica 117 | |
MGNT | Gerencia 313 | |
ACCT | **Contabilidad 422 | 3+ |
| TOTAL 18 |

SEGUNDO SEMESTRE |

THEO | Teologia 132 | 3 |
ADA | Espafiol Comercial 392 | 3+ |
ACCT | **Contabilidad 423 | 3 |
PHIL | Filosofia 207 | 3 |
ART / MUSI / THEA " Arte 101/ MUsica 102 / Teatro 101 | 3 |
BIOL | Ciencia General 118 | 3 |
TOTAL 18 |

CUARTO ANO |

PRIMER SEMESTRE |

" Electiva en Comercio | 3 |

MGNT | *Gerencia 416 | 3 |




PHIL
HIST
COMP
THEO
BUAD

BUAD
BUAD
BUAD
BUAD
THEO

Filosofia 312
Historia 253
Computadoras 247
Teologia 633 Dignidad de la Persona Humana
600 Métodos de Investigacion Gerencial
TOTAL
SEGUNDO SEMESTRE
603 Teoria y Procesos Administrativos
602 Administracion Financiera
611 Contabilidad Administrativa
____Curso Electivo
Teologia 634 Matrimonio y Familia
TOTAL

QUINTO ARIO

VER SECUENCIA CURRICULAR
MBA EN CONTABILIDAD

TOTAL

Gerencia 416 sustituye a la Filosofia 340 de Educacion General.

Cursos que cuentan para la Concentracion en Estudios Generales en Comercio por
lo que deben ser aprobados con nota de C o mas.

Cursos que se ofrecen bajo la modalidad de trimestre.

Cursos que conllevan cargos por laboratorio.

Fe de Errata (como deberia de estar)

BBA- ADMINISTRACION BERPRESAS CON CONCENIIRN ELONTABILIDAD
MBA-MAESTRIA EADMINISTRACION BEPRESAS CON ESPEM@AD ENCONTABILIDAD

BBA- ADMINISTRACIOEEMPRESASONCONCENTRACIEN
CONTABILIDAD

CURSOS REQUISITOS TIPO CREDITOS
Educacién General G 61
Colegio C 33
Concentracion D 26
Electiva Libre G,.CD 3
Total 123

Leyenda: €olegio, BConcentraciéon, Gducacion General, G,G,Blectiva Libre

N W W w w

14

169



MBA-MAESTRIENADMINISTRACIOEEMPRESASON
ESPECIALIDAENCONTABILIDAD

CURSOS REQUISITOS TIPO CREDITOS
Medulares M 21
Electivas E 6
Electivas Requeridas ER 9
Generales G 4
Proyecto R 3
Total 43

Leyenda: {@urso MedularEectiva, ERlectiva RequeridaGeneral, Requisito de Grado
Secuencia Curricular

BBA- Administracion dEmpresas con concentracion en Contabilidad
MBA—Maestria en Administracion de Empresas con especialidad en Contabilidad

PRIMER ANO
PRIMER SEMESTRE
CODIGO CURSO TIPO | CREDITOS
ACCT 213 + Fundamentos de Contabilidad | D 4
ENGL 115 Comunicacion Oral y Comprension Auditiva G 3
MATH 152 Matematica Comercial |l G 3
ORIE 003 Introduccion a la Vida Universitaria | G 0
SOCI 102 Estudio de la Convivencia Humana G 3
SPAN 141 Lectura, Escritura y Oralidad para la Comunicacion | G 3
HIST 105 Desarrollo del Pensamiento Occidental G 3
TOTAL 19

SEGUNDO SEMESTRE

ACCT 214 + Fundamentos de Contabilidad Il D 4
ENGL 201 Principios Basicos de Lectura y Escritura G 3
MGNT 111 Fundamentos de Gerencia C 3
ORIE 004 Introduccion a la Vida Universitaria |l G 0
POSC 101 Ciencias Politicas: Procesos Politicos y Econémicos G 3
SPAN 142 Lectura, Escritura y Oralidad para la Comunicacién |I G 3
THEO 130 La Revelacién Divina G 3

TOTAL 19
SEGUNDO ANO
PRIMER SEMESTRE
COMP 247 Hoja Electronica C

ACCT 317 Contabilidad Intermedia | D



ECON 201
ENG 383 +
SPAN

CHEM 117
PHED

ACCT 318
ECON 202
MKTG 211
BIOL 115

THEO 131
MGNT 230

ACCT 322
FINA 211 +
MGNT 313
PHIL 312

THEO 132

ACCT

ACCT

ADA 395

ARTE 101,
MUSI 102 6
THEA 101

FINA 318 +
PHIL 340
HIST 253

ACCT 422
FINA 315

Fundamentos y Aplicaciones de Economia |
Comunicacién Comercial en Inglés

Electiva en Espafiol
(Segun la secuencia curricular BBA en Contabilidad)

Ciencias Generales: Ciencias Fisicas

Electiva en Educacion Fisica
(Segun la secuencia curricular BBA en Contabilidad

TOTAL
SEGUNDO SEMESTRE
Contabilidad Intermedia Il
Fundamentos y Aplicaciones de Economia |l
Fundamentos de Mercadeo
Fundamentos de Ciencias Ambientales y Ecologia
La Iglesia de Cristo
Empresarismo

TERCER ANO
PRIMER SEMESTRE
Derecho Tributario |
Estadistica Empresarial |
Entorno Legal Empresarial |
Filosofia del Hombre
La Familia Cristiana

Electiva en Contabilidad (segun la secuencial curricular
BBA en Contabilidad)

SEGUNDO SEMESTRE

Electiva en Contabilidad (segin secuencial curricular BBA
en Contabilidad)

Analisis de Documentos Empresariales

Apreciacion del Arte
Apreciacién a la Musica
Apreciacion del Teatro

Estadistica Empresarial Il
Filosofia de la Conducta Humana (Etica)
Compendio de Historia de Puerto Rico

CUARTO ANO

PRIMER SEMESTRE
Contabilidad de Costos
Finanza Gerencial |

OO o060 0o

TOTAL

wlioNIoNeNeNw

TOTAL

W W W W w w

18

18



ELECTIVA LIBRE Electiva Libre G,CD 3
MGNT 416 Etica Comercial C 3
“**BUAD 611 Contabilidad Administrativa M 3
“**THEQ 633 Dignidad de la Persona Humana G 2
TOTAL 17

PRIMER TRIMESTRE

VER SECUENCIA CURRICULAR DE MBA EN CONTABILIDZ BALANCE 38
Resta 38 créditos

Cinco (5) de un total de 43 créditos del MBA se toma en el nivel d¢  TOTAL 166

k%%

Cursos que cuentan para la Concentracion en Estudios Generales en Comercio deben ser aprobados con

nota de C o mas.
Cursos que se ofrecen bajo la modalidad de trimestre

Cursos que conllevan cargo de laboratorio
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CERTIFICAD®ROFESIONALES

La Escuela Graduada de Administracion de Empresas ofrece Certificados Profesionales en las areas de:
Contabilidad, Gerencia, Recursos Humanos y Certificado en Transportacion y Logistica Maritima. El
Certificado Profesional en Sistemas de Informacion @ésmencuentra en Moratoria.

Fe de Errata (como deberia de estar)

CERTIFICAD@®ROFESIONALES
La Escuela Graduada de Administracion de Empresas ofrece Certificados Profesionales en las areas de:
Contabilidad, Gerencia, Recursos Humanos y Certificadansportacion y Logistica Maritima

Revisado y sometido por:
Fecha:
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Modelo del Programa

Para los Certificados Profesionales en Contabilidad, Gerencia, y Recursos Humahmsdelo del programa es
el siguiente:

Cursos dirigidos 3 crs.
Electivas 9crs.
Electiva Requerida 3crs.
Total 15 créditos

Para el Certificado Profesional en Transportacion y Logistica Maritima el total de créditos es de 18.

El Certificado Profesional en Sistemas de Informacion Gerencial (M.1.S.) se encuentra en moratoria.

La secuencia curricular para cada uno déto€endicados Profesionales es:
Fe de Errata (como deberia de estar)
Modelo del Programa

Para los Certificados Profesionales en Contabilidad, Gerencia, y Recursos Humahmsdelo del programa es
el siguiente:

Cursos dirigidos 3 crs.

Electivas 9 crs.



Electiva Requerida 3 crs.

Total 15 créditos

Para el Certificado Profesional en Transportacion y Logistica Mariteiiatal de créditos es de 18.
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SECUENCISURRICULAR
PROGRAMEERTIFICADBROFESIONAL EBONTABILIDA(L5CRS)
PRIMER TRIMESTRE
CcODIGO CURSO CREDITOS
*BUAD 611 Contabilidad Administrativa 3
BUAD Electiva en Contabilidad 3
Total 6
SEGUNDO TRIMESTRE
BUAD Electiva en Contabilidad
BUAD Electiva en Contabilidad
TERCER TRIMESTRE
“*BUAD 678 Seminario de Contabilidad 3

Total 15

Cursos Electivos en Contabilidad



BUAD 654 Educacion y Adiestramiento en la Administracion de Empresas
BUAD 648 Autogestion Empresarial

BUAD 670 Auditoria Avanzada

BUAD 671 Contabilidad Avanzada

BUAD 672 Contribucion sobre Ingresos

BUAD 673 Contabilidad de Costo Avanzada
BUAD 675 Contabilidad Internacional

BUAD 676 Teoria de Contabilidad Contemporanea
BUAD 677 Analisis de Estados Financieros

BUAD 681 Impuestos de Puerto Rico

BUAD 684 Litigacion Contributiva en Puerto Rico

Prerrequisitos Basicos

ACCT 213y 214

ACCT Intermedia 317 y 318

Leyenda: *Curso dirigido ** Electiva requerida

SECUENCISURRICULAR
PROGRAMEERTIFICADBROFESIONAL EBERENCIA(15CRS)

PRIMER TRIMESTRE

CODIGO CURSO CREDITOS
*BUAD 603 Teoria y Procesos Administrativos* 3
BUAD Electiva en Gerencia 3
TOTAL 6

Fe de Errata (como deberia de estar)

PROGRAMEERTIFICADBROFESIONAL EBONTABILIDAD

CURSOS REQUISITOS TIPO CREDITOS
Dirigido D 3
Electivas E 9
Electivas Requeridas ER 3
Total 15

Leyenda:-Burso Dirigido;Hectiva, ERElectiva Requerida

SECUENCIEURRICULAR
PROGRAMEERTIFICADBROFESIONAL KBDNTABILIDA(15CRS)
PRIMER TRIMESTRE



cODIGO CURSO
BUAD 611 Contabilidad Administrativa
BUAD Electiva en Contabilidad

SEGUNDO TRIMESTRE
BUAD Electiva en Contabilidad
BUAD Electiva en Contabilidad

TERCER TRIMESTRE
BUAD 678 Seminario de Contabilidad

Cursos Electivos en Contabilidad

BUAD 654 Educacién y Adiestramiento en la Administracion de Empresas
BUAD 648 Autogestion Empresarial

BUAD 670 Auditoria Avanzada

BUAD 671 Contabilidad Avanzada

BUAD 672 Contribucion sobre Ingresos

BUAD 673 Contabilidad de Costos Avanzada
BUAD 675 Contabilidad Internacional

BUAD 676 Contabilidad Contemporanea

BUAD 677 Analisis de Estados Financieros
BUAD 681 Impuestos en Puerto Rico

BUAD 684 Litigacion Contributiva en Puerto Rico

Prerrequisitos Basicos

ACCT 213 Fundamentos de Contabilidad |
ACCT 214 Fundamentos de Contabilidad ||
ACCT 317 Contabilidad Intermedia |
ACCT 318 Contabilidad Intermedia Il

TIPO

TOTAL

TOTAL

ER
TOTAL
TOTAL

PROGRAMEERTIFICADBROFESIONAL EBERENCIA

CURSOS REQUISITOS TIPO

Dirigido D
Electivas E
Electivas Requeridas ER
Total

Leyenda:-Burso Dirigido;Hectiva, EfElectiva Requerida

CREDITOS

3
9
3
15

CREDITOS
3
3
6

15



SECUENCIEURRICULAR
PROGRAMEERTIFICADBROFESIONAL EBERENCIA(15CRS)

PRIMER TRIMESTRE

CODIGO CURSO TIPO CREDITOS
BUAD 603 Teoria y Procesos Administrativos D 3
BUAD Electiva en Gerencia E 3
TOTAL 6

Revisado y sometido por:
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SEGUNDO TRIMESTRE
BUAD Electiva en Gerencia 3
BUAD Electiva en Gerencia 3
6
TERCER TRIMESTRE
“*BUAD 628 Seminario de Gerencia** 3
TOTAL 15

CURSOELECTIVOS EN GERENCIA

BUAD 654 Educacion y Adiestramiento de la Administracion de Empresas
BUAD 604 Métodos Cuantitativos

BUAD 605 Sociedad y Empresas

BUAD 606 Estrategia Empresarial

BUAD 607 Conducta Organizacional

BUAD 618 Sistemas de Control de Produccion



BUAD 639 Empresarialidad
BUAD 648 Autogestion Empresarial
BUAD 667 Negociacion Colectiva

BUAD 683 Técnicas Modernas para la Toma de Decisiones y la Planificacién Estratégica

BUAD 697 Cultura y Ambiente Organizacional

Prerrequisitos Basicos
MGN 111
FINA 211
MGNT210

Leyenda: *Curso dirigido ** Electiva requerida

SECUENCIEURRICULAR

PROGRAMEERTIFICADBROFESIONAL ERECURSOBUMANOS

(15CRs)
Primer Trimestre
BUAD 613 * Administracion de Recursos Humanos
BUAD Curso Electivo en Recursos Humanos
BUAD Curso Electivo en Recursos Humanos

Segundo Trimestre
BUAD Curso Electivo en Recursos Humanos
BUAD Curso Electivo en Recursos Humanos

Tercer Trimestre

Fe de Errata (como deberia de estar)

SEGUNDO TRIMESTRE

BUAD Electiva en Gerencia
BUAD Electiva en Gerencia

TERCER TRIMESTRE
BUAD 628 Seminario de Gerencia

CURSOS ELECTIVOS EN GERENCIA
BUAD 654 Educacion y Adiestramiento en la Administracion de Empresas
BUAD 604 Métodos Cuantitativos

TOTAL

TOTAL

ER
TOTAL
TOTAL

w W

15



BUAD 605 Sociedad y Empresa

BUAD 606 Estrategia Empresarial

BUAD 607 Conducta Organizacional

BUAD 618 Sistemas de Control de Produccién

BUAD 639 Empresarialidad

BUAD 648 Autogestion Empresarial

BUAD 667 Negociacion Colectiva

BUAD 683 Técnicas Modernas para la Toma de Decisiones y la Planificacidn Estratégica
BUAD 697 Cultura y Ambiente Organizacional

Prerrequisitos Basicos

MGNT 111 Fundamentos de Gerencia
FINA 211 Estadistica Empresarial |
MGNT210 Conducta Organizacional

CODIGO
BUAD 613
BUAD
BUAD

BUAD
BUAD

Revisado y sometido por:
Fecha:

PROGRAMEERTIFICADBROFESIONAL ERECURSOBUMANOS

CURSOS REQUISITOS TIPO CREDITOS
Dirigido D 3
Electivas E 9
Electivas Requeridas ER 3
Total 15

Leyenda: {@urso MedularHiectiva, ERElectiva Requerida

SECUENCISURRICULAR
PROGRAMEERTIFICADBROFESIONAL ERECURSOBIUMANO$15CRS)
PRIMER TRIMESTRE

CURSO TIPO
Administracion de Recursos Humanos D
Curso Electivo en Recursos Humanos E
Curso Electivo en Recursos Humanos E
TOTAL
SEGUNDO TRIMESTRE
Curso Electivo en Recursos Humanos E
Curso Electivo en Recursos Humanos E
TOTAL

TERCER TRIMESTRE

CREDITOS

O W w w

w
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BUAD 669 **Seminario de Recursos Humanos
TOTAL

Cursos Electivos en Recursos Humanos
BUAD 603 Teoria y Procesos Administrativos
BUAD 607 Conducta Organizacional

BUAD 609 Supervision y Liderato
BUAD 610 Compensacion y Productividad
BUAD 621 Economia Laboral

BUAD 648 Autogestion Empresarial

BUAD 663 Planificacion de Recursos Humanos
BUAD 667 Negociacion Colectiva

BUAD 668 Legislacion Laboral

BUAD 697 Cultura y Ambiente Organizacional
BUAD 654 Educacion y Adiestramiento en la Administracion de Empresas

Prerrequisitos Basicos

MNGT. 111

MNGT 320

Leyenda: *Curso dirigido ** Electiva requerida

SECUENCISURRICULAR

PROGRAMEERTIFICADBROFESIONAL HRANSPORTACIONL®GISTICMARITIMA

(18cRs)
PRIMER TRIMESTRE

15



BUAD 710 Logistica Maritima 3
BUAD 711 Derecho Maritimo

Total
SEGUNDO TRIMESTRE
BUAD 646 Administracion Estratégica de Canales de Distribucion
BUAD 712 Gerencia de Transporte Internacional
Total
TERCER TRIMESTRE
BUAD 713 Exportacion e Importacion y la Seguridad en la Cadena de 3
Suministros
BUAD 714 Gerencia de Seguridad y Transportacion de Puertos 3
Total 6
TOTAL 18

Requisitos para obtener el Certificado

No habré ceremonia de colacion de grados para los estudiantes del programa. Al completar satisfactoriamente el
programa, el estudiante recibira un Certificado Profesional y se requiere lo siguiente:

Fe de Errata (como deberia de estar)

BUAD 669 Seminario de Recursos Humanos ER 3
TOTAL 3
TOTAL 15

Cursos Electivos en Recursos Humanos
BUAD 603 Teoria y Procesos Administrativos
BUAD 607 Conducta Organizacional

BUAD 609 Supervision y Liderato
BUAD 610 Compensacién y Productividad
BUAD 621 Economia Laboral

BUAD 648 Autogestion Empresarial

BUAD 663 Planificacién de Recursos Humanos
BUAD 667 Negociacion Colectiva

BUAD 668 Legislacion Laboral

BUAD 697 Cultura y Ambiente Organizacional
BUAD 654 Educacion y Adiestramiento en la Administracion de Empresas

Prerrequisitos Basicos
MNGT 111 Fundamentos de Gerencia



MNGT 320 Administracion Estratégica de Recursos Humanos

PROGRAMEERTIFICADBROFESIONAL HRANSPORTACIONL®GISTICMARITIMA

CURSOS REQUISITOS TIPO CREDITOS
Dirigido D 18
Total 18

Leyenda:urso Dirigido

SECUENCISURRICULAR
PROGRAMEERTIFICADBROFESIONAL HRANSPORTACIONL@GISTICMARITIMA(18CRS)

PRIMER TRIMESTRE

CODIGO CURSO TIPO CREDITOS

BUAD 710 Logistica Maritima D 3

BUAD 711 Derecho Maritimo D 3
TOTAL 6

SEGUNDO TRIMESTRE

BUAD 646 Administracion Estratégica de los Canales de Distribucion D 3

BUAD 712 Gerencia de Transporte Internacional D 3
TOTAL

TERCER TRIMESTRE

BUAD 713 Exportacion e Importacion y la Seguridad en la Cadena de D 3
Suministros
BUAD 714 Gerencia de Seguridad y Transportacion de Puertos D 3
TOTAL 6
TOTAL 18

Requisitos para obtener el Certificado

No habra ceremonia de colacion de grados para los estudiantes del programa. Al completar satisfactoriamente el
programa, el estudiante recibira un Certificado Profesional y se requiere lo siguiente:

Revisado y sometido por:
Fecha:
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BUAD 803 TEORIA AVANZADA DE LA DECISIONES FINANCIERAS

BUAD 805 ANALISIS DE INVESTIGACION PARA DECISIONES DE MERCADEO

BUAD 806 ADMINISTRACION DE UNA CORPORATUBAN DESDE UNA PERSPECTIVA
ECONOMICA

Fe de Errata (como deberia de estar)

BUAD 803 TEORIA AVANZADBASDECISIONES FINANCIERAS

BUAD 805 ANALISIS DE INVESTIGACION PARA DECISIONES DE MERCADEO
Prerrequisito: BUAD 505 y BUAD 600

BUAD 806ADMINISTRACION DE UNA CORPORACION GLOBAL DESDE UNA PERSPECTIVA
ECONOMICA
Prerrequisito: BUAD 801

Revisado y sometido por:
Fecha:



FE DE ERRATA 2318

Recinto: Ponce

Colegio u Oficina: Escuela Graduada de Administraciéon de Empresas

Catalogo: (favor de marcar el que aplique)

Subgraduado espafiol inglés
| Graduado | espariol inglés
Pagina: 297

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)

BUAD 808 LAEORIAS DE DESARROLLO SOCIAL EN LOS ESTILOS DE

LIDERAZGO EMPRESARIAL

BUAD 810 FUNDAMENTOS MODERNOS EN LA TOMA DE DECISIONES Y LA SOLUCION DE

PROBLEMAS

Fe de Errata (como deberia de estar)

BUAD 808 LAS TEORIAS DE DESARROLLO SOCIAL EN LOS ESTILOS DE

LIDERAZGO EMPRESARIAL
Prerrequisito: BUAD 800

BUAD 810 FUNDAMENTOS MODERNOS DE LA TOMA DE DECISIONES Y LA SOLUCION DE

PROBLEMAS

Revisado y sometido por:
Fecha:



FE DE ERRATA 2318

Recinto: Ponce
Colegio u Oficina: Escuela Graduada de Administracion de Empresas

Catalogo: (favor de marcar el que aplique)

Subgraduado espafiol inglés
| Graduado | espariol inglés
Pagina: 298

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)

BUAD 814 TENDENCIAS CONTEMPORANEAS DE LA ADMINISTRACION DEL CAPITAL HUMANO

Fe de Errata (como deberia de estar)

BUAD 814 TENDENCIAS CONTEMPORANEAS DE LA ADMINISTRACION DEL CAPITAL HUMANO
Prerrequisito: BUAD 800

Afadir 4 horas, 1 trimestre, 3 créditos

Revisado y sometido por:
Fecha:

FE DE ERRATA 2318

Recinto: Ponce
Colegio u Oficina: Escuela Graduada de Administracién de Empresas

Catélogo: (favor de marcar el que aplique)

Subgraduado espafiol inglés
| Graduado | espafiol inglés

Pagina: 299

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)

BUAD 821 METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION
Prerequisito: BUAD 600, BUAD 820



Fe de Errata (como deberia de estar)

BUAD 821 METODOLOGIA AVANZADA DE LA INVESTIGACION
Prerequisito: BUAD 600 y BUAD 820

Revisado y sometido por:
Fecha:

FE DE ERRATA 288

Recinto: Ponce
Colegio u Oficina: Escuela Graduada de Administraciéon de Empresas

Catalogo: (favor de marcar el que aplique)

Subgraduado espafiol inglés
| Graduado | espariol inglés

Pagina: 300

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)
BUAD 823 ADMINISTRACION ESTRATEGICA DE LOS CANALES DE DISTRIBUCION

45 horas, 1 trimestre, 3 créditos

Fe de Errata (como deberia de estar)
BUAD 823 ADMINISTRACION ESTRATEGICA DE LOS CANALES DE DISTRIBUCION

4 horas, 1 trimestre, 3 créditos

Anadir

BUAD 825XPERIENCIA Y CULTURA EMPRESARIAL

Seminario orientado a viajes educativos y culturales que tengan relevancia en la administracion de empresas
en un entorno global. Los temas estaran relacionados al comercio internacional, el entorno cultural, el rol de
la mujer en el entorno estudiado, la globalizacién, los recursos humanos, las PyMES, aspectos financieros,
politicos, legales y econdmicos, entre otros. Se analizaran las empresas y cultura tomando como marco de

referencia la Doctrina Social de la Iglesia Catdlica.
4 horas, 1 trimestre, 3 créditos

BUAD 830: SEMINARIO INVESTIGACION APLICADA
Este curso se enfoca en la investigacion aplicada en area tales como: manufactura, servicios, mercadeo,
contabilidad, gobierno y administracién publica, empresas con y sin fines de lucro a nivel local e



internacionales. Los estudiantes participan activamente en dicha investigacion bajo la supervision y direccion
del investigador principal el cual esta adscrito a la facultad de la escuela graduada de la Universidad. Esta
participacion incluye la planificacion, desarrollo y ejecucidén de investigaciones aplicadas y econdmicas.
Incluye ademés la recopilacion, andlisis y presentacion de datos socios economicos, y operaciones
conducentes a evaluar proyectos de impacto econémico o empresarial.

4 hours, 1 trimester, 3 credits

BUAD 878 VIAJE ACADEMICO CULTURAL Il

Prerrequisito: BUAD 825

Este curso ofrece una segunda visién en relacion a un viaje a un pais del exterior con un enfoque
multidisciplinario. Mediante visitas y conferencias programadas se presentara una perspectiva holistica del
destino a visitar. El estudiante podra relacionar su disciplinar de estudio al pais visitado con una conciencia
global. Se aplicaran area de interés como: cultural, social, artistico, religioso, educativo, linguistico,
arquitectoénico, cientifico, 0 empresario, entre otras. Este curso requiere la realizacion de un estudio de campo
0 una investigacion comparada y la presentacion del mismo en un foro abierto.

15a 90 horas, 1 trimestre, 1 a 6 créditos

Revisado y sometido por:

Fecha:



FE DE ERRATA 2318

Recinto: Ponce
Colegio u Oficina: Escuela Graduada de Administraciéon de Empresas

Catalogo: (favor de marcar el que aplique)

Subgraduado espafiol inglés
| Graduado | espariol inglés

Pagina: 300

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)

BUAD 898 EXAMEN COMPRENSIVO
El estudiante esta en las etapas de preparacion y toma del examen de grado del programa de Doctorado en
Administracion de Empresas.

4 horas, 1 trimestre, 3 créditos

BUAD 900 DISERTACION

Preparacion, edicion, presentacion y defensa de un estudio de investigacion que aporte al desarrollo del
tema investigado, bajo la supervision de un consejero que dirigira el trabajo de investigacion.

1 trimestre, 6 créditos

Fe de Errata (como deberia de estar)

BUAD 898 EXAMEN COMPRENSIVO

Prerrequisito: Admision Bona Fide, 3.50 indice acumulado y haber completado todos los 10 cursos
medulares

El estudiante esta en las etapas de preparacion y toma del examen de grado del programa de Doctorado en
Administracion de Empresas.

4 horas, 1 trimestre, O créditos



BUAD 900 DISERTACION
Prerrequisito: BUAD 898

Desarrollo de una investigacion formal y original sobre un tema actual y pertinente relacionado al campo de
la Administracion de Empresas. La investigacion debe resultar en una contribucién significativa al
conocimiento. El estudiante sera supervisado durante el proceso de investigacion por un comité compuesto
por tres facultativos. Como resultado de la investigacion, el estudiante preparara un articulo que cumpla con
los criterios de publicacién de una revista arbitrada.

1 trimestre, 6 créditos

Revisado y sometido por:
Fecha:



FE DE ERRATA 2318

Recinto: Ponce

Colegio u Oficina: Escuela Graduada de Administraciéon de Empresas

Catalogo: (favor de marcar el que aplique)

Subgraduado espafiol inglés
| Graduado | espariol inglés

Pagina: 301

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)

BUAD 505 ESTADISTICA INFERENCIAL

BUAD 515 SISTEMAS COMPUTADORIZADOS DE INFORMACION

Este curso introductorio esta disefiado para que los estudiantes adquieran las destrezas, conocimientos y
habilidades en sistemas computadorizados de informacién. Ademas, sirve de base para continuar con los
cursos de especialidad en sistemas de informacion.  Enfatiza el andlisis y el disefio de sistemas de
informacion computadorizado; la de teoria de comunicacién y el flujo de informacion en una empresa;
métodos y procedimientos para recoleccién, organizacion y control de la informacion; procesamiento de data
electrénica de forma integrada y compartida (time-sharing); el método clasico (batch-controlled system) y el

desarrollo e instalacion de sistemas de informacion administrativa.

4 horas, 1 trimestre, 3 créditos

Fe de Errata (como deberia de estar)

BUAD 505 ESTADISTICA INFERENCIAL
Prerrequisito: FINA 211

Eliminardescripcion del curs@UAD 515

Revisado y sometido por:
Fecha:

FE DE ERRATA 238



Recinto: Ponce

Colegio u Oficina: Escuela Graduada de Administraciéon de Empresas

Catalogo: (favor de marcar el que aplique)

Subgraduado espafiol inglés
| Graduado | espariol inglés

Pagina: 302

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)

BUAD 602 ADMINISTRACION FINANCIERA
Prerrequisitos: FINA 318, BUAD 504, BUAD 505

BUAD 604 METODOS CUANTITATIVOS
Pre-requisito: BUAD 504

Fe de Errata (como deberia de estar)

BUAD 602 ADMINISTRACION FINANCIERA
Prerrequisito: (FINA 318 6 BUAD 505) y BUAD 504

BUAD 604 METODOS CUANTITATIVOS
Prerequisito: BUAD 504

Revisado y sometido por:
Fecha:



FE DE ERRATA 2318

Recinto: Ponce
Colegio u Oficina: Escuela Graduada de Administraciéon de Empresas

Catalogo: (favor de marcar el que aplique)

Subgraduado espafiol inglés
| Graduado | espariol inglés

Pagina: 304

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)

BUAD 612 ANALISIS DE RSIBNES
Prerrequisito. BUAD 602

BUAD 614 ECONOMIA GERENCIAL
Prerrequisitos: ECON 202, FINA 318, BUAD 504, BUAD 505

BUAD 619 EMPRESAS INTERNACIONALES

Fe de Errata (como deberia de estar)

BUAD 612 INVERSIONES
Prerrequisito: BUAD 602

BUAD 614 ECONOMIA GERENCIAL
Prerrequisito: ECON 201, ECON 202, ACCT 213, ACCT 214, FINA 211, BUAD 504 y BUAD 505

BUAD 619 EMPRESAS INTERNACIONALES
Prerrequisito: ECON 201, ECON 202, ACCT 213, ACCT 214y FINA 211

Revisado y sometido por:
Fecha:



FE DE ERRATA 2318

Recinto: Ponce
Colegio u Oficina: Escuela Graduada de Administraciéon de Empresas

Catalogo: (favor de marcar el que aplique)

Subgraduado espafiol inglés
| Graduado | espariol inglés

Pagina: 305

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)

BUAD 620 PROYECTO DE INVESTIGACION (INACTIVO 8/09 VER BUAD 720)
Investigacion individual bajo la supervision de miembros de la Facultad en areas relacionadas con la
administracion de empresas.

4 horas, 1 trimestre, 3 créditos

Fe de Errata (como deberia de estar)

ELIMINAR DESCRIPCION DE CURSO BUAD 620

Revisado y sometido por:
Fecha:



FE DE ERRATA 2318

Recinto: Ponce
Colegio u Oficina: Escuela Graduada de Administraciéon de Empresas

Catalogo: (favor de marcar el que aplique)

Subgraduado espafiol inglés
| Graduado | espariol inglés

Pagina: 306
Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)
BUAD 638 INTRODUCCION A LAS COMUNICACIONES INTEGRADAS DE MERCADEO

BUAD 639 EMPRESARIALIDAD
Prerrequisitos: BUAD 606, BUAD 608 y BUAD 614

BUAD 640 PROYECTO EMPRESARMACTIVO 8/09 VER BUAD 740)
Prerrequisitos: 18 créditos graduados aprobados (incluido BUAD 600)

Estudio practico de la creacion y desarrollo de una empresa: estudio de viabilidad; fuentes de

financiamiento, tecnologia y recursos humanos; canales de distribucion, requisitos
gubernamentales, y manejo de crisis.

4 horas, 1 trimestre, 3 créditos

Fe de Errata (como deberia de estar)

BUAD 638 INTRODUCCION AQ@8UNICACIONES INTEGRADAS DE MERCADEO
(Equivalente a INCO 600)

BUAD 639 EMPRESARIALIDAD
Prerrequisito: BUAD 606, BUAD 608 y BUAD 611

ELIMINAR DESCRIPCION DEL CBBRSD 640

Revisado y sometido por:
Fecha:

FE DEERRATA 2012018



Recinto: Ponce

Colegio u Oficina: Escuela Graduada de Administracion de Empresas

Catalogo: (favor de marcar el que aplique)

Subgraduado espafiol inglés
| Graduado | espariol inglés

Pagina: 10

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)

BUAD 662 MERCADOS FINANCIEROS INACTIVO

Prerrequisito: BUAD 602

Estudio de la naturaleza cambiante de los mercados financieros. Se enfoca en los principales elementos de
controversias teoricas y practicas en el area de los mercados financieros. Se analiza el rol de la
intermediacion financiera en la economia, teoria monetaria.

4 horas, 1 trimestre, 3 créditos

Fe de Errata (como deberia de estar)

ELIMINAR DESCRIPCION OBRSO BUAD 662

Revisado y sometido por:
Fecha:

FE DE ERRATA 2688



Recinto: Ponce
Colegio u Oficina: Escuela Graduada de Administraciéon de Empresas

Catalogo: (favor de marcar el que aplique)

Subgraduado espafiol inglés
Graduado espafiol inglés
Pagina: 3N

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)

BUAD 664 REDACCION PARA LOS MEDIOS

BUAD 665 INVESTIGACION DE MERCADEO

Prerequisito BUAD 600 y BUAD 608

Fe de Errata (como deberia de estar)
BUAD 664 REDACCION PARA LOS MEDIOS (Equivalente a INCO 601)
Anadir 4 horas, 1 trimestre, 3 créditos

BUAD 665 INVESTIGACION DE MERCADEO

Prerrequisito: BUAD 600 y BUAD 608

Afadir 4 horas, 1 trimestre, 3 créditos

Revisado y sometido por:
Fecha:

FE DE ERRATA 26188

Recinto: Ponce




Colegio u Oficina: Escuela Graduada de Administraciéon de Empresas

Catalogo: (favor de marcar el que aplique)

Subgraduado espafiol inglés
| Graduado | espariol inglés

Pagina: 313

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)

BUAD 680 EXAMEN COMPRENSIVO

Prerrequisitos: Todos los cursos medulares aprobados sotaleninima requerida

Examen escrito sobre las materias cubiertas en los cursos medulares. Este examen es opcional

para sustituir el requisito de Proyecto de Investigacién. (BUAD 720)

Fe de Errata (como deberia de estar)

BUAD 680 EXAMEN COMPRENSIVO

Prerequisito: BUAD 600, BUAD 602, BUAD 603, BUBDAD®08, BUAD 611, BUAD 614

YBUAD 619

Examen escrito sobre las materias cubiertas en los cursos medulares. Este examen es opcional

para sustituir el requisito de Proyecto de Investigacion. (BUAD 720)

Revisado y sometido por:
Fecha:



FE DE ERRATA 2318

Recinto: Ponce
Colegio u Oficina: Escuela Graduada de Administracion de Empresas

Catalogo: (favor de marcar el que aplique)

Subgraduado espafiol inglés
| Graduado | espariol inglés

Pagina: 14

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)

BUAD 685 SEMINARIO DE ADMINISTRBEIOFICINAS
Correquisito: BUAD 682

BUAD 695 SEMINARIO DE COMERTEBRNACIONAL

Prerrequisito: BUAD 619

Estudio e investigacion de temas especiales en el area de Comercio Internacional. Se le da énfasis a temas
de interés especial para las empresas en Puerto Rico, el Caribe, Norte y Sur América, Europa, Asia, Africa y
Oceania.

Fe de Errata (como deberia de estar)

BUAD 685 SEMINARIO DE ADMINISTRBEIOFICINAS
Correquisito: BUAD 682

4 horas, 1 trimestre, 2 créditos

Afadir:

BUAD 690 POLITICA EMPRESARIAL ORGANIZACIONAL INTERNACIONAL
Prerrequisito: BUAD 619

Estudio de las actividades gerenciales, econdmicas, operaciones, empresariales, y las leyes locales,
regionales e internacionales. Incluye la discusion y analisis de varia regiones econdmicas en el ambiente
global y de paises claves en cada una de éstas regiones. Se da énfasis al protocolo y etiqueta comercial la
cual debe seguirse y respetarse en cada region y pais de manera que se alcancen los objetivos
organizacionales.

También se discuten las técnicas de reclutamiento, adiestramiento, evaluacion, retencion, educacion
continua, motivacion, resolucion de conflictos, respeto de la diversidad cultural y tradiciones, promocion y
degradacion en un ambiente organizacional culturalmente diverso.

4 horas, 1 trimestre, 3 créditos



BUAD 695 SEMINARIO DE COMERCIO INTEHRAACI

Prerrequisito: BUAD 619

Estudio e investigacion de temas especiales en el area de Comercio Internacional. Se le da énfasis a temas
de interés especial para las empresas en Puerto Rico, el Caribe, Norte y Sur América, Europa, Asia, Africa y
Oceania.

4 horas, 1 trimestre, 3 créditos

Revisado y sometido por:
Fecha:



FE DE ERRATA 2318

Recinto: Ponce
Colegio u Oficina: Escuela Graduada de Administraciéon de Empresas

Catalogo: (favor de marcar el que aplique)

Subgraduado espafiol inglés
| Graduado | espariol inglés

Pagina: 15

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)
BUAD 710 LOGISTICA MARITIMA

Un analisis completo de capacidades maritimas para facilitar las cadenas de suministro contemporaneas
desde una perspectiva global; examina las necesidades de la cadena de suministro del cliente final asi
como de las entidades maritimas. Los temas incluyen “shipownership” y operacién, la administracion del
transporte de “intermodal’, el puerto y las operaciones terminales, “outsourcing”, los desarrollos legislativos,
y la seguridad de la cadena de suministro.

BUAD 711 DERECHO MARITIMO

El curso cubre las &reas de jurisdiccion de almirantazgo, enfatizando la transportacién maritima, contratos de
naturaleza maritima, reclamaciones de carga y seguros maritimos. Dentro de estas areas, se discuten
asuntos constitucionales y de federalismo y la disponibilidad de la jurisdiccién maritima en casos
contractuales.

Fe de Errata (como deberia de estar)

BUAD 710 LOGISTICA MARITIMA

Un analisis completo de capacidades maritimas para facilitar las cadenas de suministro contemporaneas
desde una perspectiva global; examina las necesidades de la cadena de suministro del cliente final asi
como de las entidades maritimas. Los temas incluyen “shipownership” y operacién, la administracion del
transporte de “intermodal”, el puerto y las operaciones terminales, “outsourcing”, los desarrollos legislativos,
y la seguridad de la cadena de suministro.

4 horas, 1 trimestre, 3 créditos

BUAD 711 DERECHO MARITIMO

El curso cubre las areas de jurisdiccion de almirantazgo, enfatizando la transportacion maritima, contratos de
naturaleza maritima, reclamaciones de carga y seguros maritimos. Dentro de estas areas, se discuten
asuntos constitucionales y de federalismo y la disponibilidad de la jurisdiccion maritima en casos
contractuales.

4 horas, 1 trimestre, 3 créditos

Revisado y sometido por:

Fecha:



FE DE ERRATA 2318

Recinto: Ponce
Colegio u Oficina: Escuela Graduada de Administraciéon de Empresas

Catalogo: (favor de marcar el que aplique)

Subgraduado espafiol inglés
| Graduado | espariol inglés

Pagina: 16

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)

BUAD 720 PROYECTO DE INVESTIGACI
Investigacion individual bajo la supervision de miembros de la Facultad en areas relacionadas con la
administracion de empresas.

4 horas, 1 trimestre, 3 créditos

BUAD 740 PROYECTO EMPRESARIAL
Prerrequisitos: 18 créditos graduados aprobados (incluidb BQD)

Estudio practico de la creacién y desarrollo de una empresa: estudio de viabilidad; fuentes de
financiamiento, tecnologia y recursos humanos; canales de distribucién, requisitos
gubernamentales, y manejo de crisis.

4 horas, 1 trimestre, 3 créditos

INCO 608 Introduccioén a las Comunicaciones Integradas de Mercadeo

INCO 604 Redaccion para los Medios

Fe de Errata (como deberia de estar)

BUAD 720 PROYECTO DE INVESTIGACI

Prerrequisito: BUAD 600, BUAD 602, BUAD 606, BUAD 608, BUAD 6314y BUAD
Investigacion individual bajo la supervision de miembros de la Facultad en areas relacionadas con la
administracion de empresas.

4 horas, 1 trimestre, 3 créditos



ANADIR

BUAD 724 EXPERIENCIA Y CULTURA EMPRESARIAL

Seminario orientado a viajes educativos y culturales que tengan relevancia en la administracion de empresas
en un entorno global. Los temas estaran relacionados al comercio internacional, el entorno cultural, el rol de
la mujer en el entorno estudiado, la globalizacién, los recursos humanos, las PyMES, aspectos financieros,
politicos, legales y econdmicos, entre otros. Se analizaran las empresas y cultura tomando como marco de
referencia la Doctrina Social de la Iglesia Catdlica.

4 horas, 1 trimestre, 3 créditos

BUAD740 PROYECTO EMPRESARIAL
Prerrequisito: BUAD 600, BUAD 602, BUAD 606, BUAD 608, BUAD 611 y BUAD 619

Estudio practico de la creacion y desarrollo de una empresa: estudio de viabilidad; fuentes de
financiamiento, tecnologia y recursos humanos; canales de distribucién, requisitos
gubernamentales, y manejo de crisis.

4 horas, 1 trimestre, 3 créditos

Anadir

BUAD 778 VIAJE ACADEMICO Y CULTURAL I

Prerrequisito: BUAD 724

Este curso se ofrece en la modalidad itinerante. Implica visitas a un destino del mundo con un enfoque
multidisciplinario y académico. Mediante visitas y conferencias académicas previamente programadas se
presentara una perspectiva holistica del destino a visitar. El estudiante podré relacionar su campo de estudio

con el pais visitado. Entre los aspectos de interés académico figuran lo cultural, social artistico, religioso,
educativo, linglistico, arquitectdnico, cientifico, 0 empresarial, entre otros.

15 a 90 horas, 1 trimestre, 1 a 6 créditos

INCO 60htroduccion a las Comunicaciones Integradddeteadeo (Equivalente a BUAD 638)

INCO 60Redaccion para lddedios (Equivalente a BUAD 664)

Revisado y sometido por:
Fecha:



FE DE ERRATA 2318

Recinto: Ponce

Colegio u Oficina: Escuela Graduada de Administraciéon de Empresas

Catalogo: (favor de marcar el que aplique)

Subgraduado espafiol inglés
| Graduado | espariol inglés
Pagina: 37

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)

INCO 615Publicidad y promocion

INCO 626Brand Equity Management

Fe de Errata (como deberia de estar)

INCO 615 Publicidad y Promocién

INCO 620 Administracion del Valor de Marca

Revisado y sometido por:
Fecha:



FE DE ERRATA 2318

Recinto: Ponce
Colegio u Oficina: Estudios Graduados

Catalogo: (favor de marcar el que aplique)

Subgraduado espafiol inglés
X Graduado X espaiiol inglés

Pagina:

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)
P4g. 331 GCRI 621 METODOS Y TECNICAS DE INVESTIGACION EN CRIMINOLOGIA

Fe de Errata (como deberia de estar)
Mover a Cursos Electivos

Revisado y sometido por:
Fecha:

FE DE ERRATA 26188

Recinto: Ponce
Colegio u Oficina: Estudios Graduados

Catalogo: (favor de marcar el que aplique)

Subgraduado espafiol inglés
X Graduado X espaiiol inglés
Pagina: 332

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)
Pag. 332 GCRI 622 SISTEMA DE JUSTICIA CRIMINAL Y JUVENIL EN PUERTO RICO

Fe de Errata (como deberia de estar)
Mover a Cursos de Especialidad

Revisado y sometido por: Elsie Ruiz Santana
Fecha: 16 de mayo de 2016



FE DE ERRATA 2318

Recinto: Ponce
Colegio u Oficina: Estudios Graduados

Catalogo: (favor de marcar el que aplique)

Subgraduado espafiol inglés
X Graduado X espaiiol inglés
Pagina: 331

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)
Pag. 331 GCRI 623 ADMINISTRACION DE PROGRAMAS DE PREVENCION Y
TRATAMIENTOS CRIMINOLOGICOS

Fe de Errata (como deberia de estar)
Mover a Cursos Electivos

Revisado y sometido por: Elsie Ruiz Santana
Fecha: 16 de mayo de 2016

FE DE ERRATA 26188

Recinto: Ponce
Colegio u Oficina: Estudios Graduados

Catalogo: (favor de marcar el que aplique)

Subgraduado espafiol inglés
X Graduado X espaiiol inglés
Pagina: 333

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)
P4g. 333 GCRI 630 PENOLOGIA

Fe de Errata (como deberia de estar)
Mover a Cursos de Especialidad

Revisado y sometido por: Elsie Ruiz Santana
Fecha: 16 de mayo de 2016



FE DE ERRATA 2318

Recinto: Ponce
Colegio u Oficina: Estudios Graduados

Catalogo: (favor de marcar el que aplique)

Subgraduado espafiol inglés
X Graduado X espaiiol inglés
Pagina: 333

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)
P4g. 333 GCRI 631 VICTIMOLOGIA

Fe de Errata (como deberia de estar)
Mover a Cursos de Especialidad

Revisado y sometido por: Elsie Ruiz Santana
Fecha: 16 de mayo de 2016

FE DE ERRATA 238

Recinto: Ponce
Colegio u Oficina: Estudios Graduados

Catalogo: (favor de marcar el que aplique)

Subgraduado espafiol inglés
X Graduado X espaiiol inglés
Pagina: 344

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)



Pag. 344 Secuencia Curricular
VORH 626 Consejeria Familiar y Grupal 3

Fe de Errata (como deberia de estar)
THEO 633 Dignidad de la Persona Humana 2

Revisado y sometido por: Elsie Ruiz Santana
Fecha: 16 de mayo de 2016

FE DE ERRATA 2138

Recinto: Ponce
Colegio u Oficina: Estudios Graduados

Catalogo: (favor de marcar el que aplique)

Subgraduado espafiol inglés
X Graduado X espaiiol inglés
Pagina: 344

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)
Pag. 344 Secuencia Curricular
THEO 633 Dignidad de la Persona Humana 2

Fe de Errata (como deberia de estar)
VORH 631 Ubicacion en el Empleo 3

Revisado y sometido por: Elsie Ruiz Santana
Fecha: 16 de mayo de 2016

FE DE ERRATA 26188

Recinto: Ponce
Colegio u Oficina: Estudios Graduados




Catalogo: (favor de marcar el que aplique)

Subgraduado espafiol inglés
X Graduado X espaiiol inglés
Pagina: 344

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)
Pag. 344 Secuencia Curricular
VORH 631 Ubicacion en el Empleo 3

Fe de Errata (como deberia de estar)
VORH 626 Consejeria Familiary Grupal 3

Revisado y sometido por: Elsie Ruiz Santana
Fecha: 16 de mayo de 2016

FE DE ERRATA 21318

Recinto: Ponce
Colegio u Oficina: Estudios Graduados

Catélogo: (favor de marcar el que aplique)

Subgraduado espafiol inglés
X Graduado espafiol Xinglés
Pagina: 327-328

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)
P4g. 327-328 CURRICULO DE CONSEJERIA EN REHABILITACION SECUENCIA CURRICULAR
(2.5 afios)

Fe de Errata (como deberia de estar)
ELIMINARLA COMPLETO

Revisado y sometido por: Elsie Ruiz Santana
Fecha: 16 de mayo de 2016



FE DE ERRATA 2318

Recinto: Ponce
Colegio u Oficina: Estudios Graduados

Catalogo: (favor de marcar el que aplique)

Subgraduado espafiol inglés
X Graduado X espaiiol inglés
Pagina: 342-343

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)
Pag. 342-343 CURRICULO DE CONSEJERIA EN REHABILITACION SECUENCIA CURRICULAR
(2.5 afos)

Fe de Errata (como deberia de estar)
ELIMINARLA COMPLETO

Revisado y sometido por: Elsie Ruiz Santana
Fecha: 16 de mayo de 2016

FE DE ERRATA 26138

Recinto: Ponce
Colegio u Oficina: Estudios Graduados

Catalogo: (favor de marcar el que aplique)

Subgraduado espafiol inglés
X Graduado X espaiiol inglés
Pagina: 353

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma):
FACULTAMra. llia Rosario Nieves, Dra. Nilde Cordoliani Alvarado, Dra. Ana RDRirjlAra.
Eva Magaly Quifiones, Dra. Norma |. Maldonado Santiago, Dra. Legna Vargas Batiz, Dra. Celinés




Diaz Reyes, Dra. Marisol Camacho Santiago, Dra. Margarita Maldonado Galarza, Dra. Norma
Garcia Trabal, Dra. Joanie Morales Santiago, Dra. GiselleaWs&lez, Dra. Ana Plaza Montero,
Prof. Carmen |. Rivera Lugo, Dra. Ada Tuda Rivera, Dra. Laura Pietri Gdmez, Dra. Yazmin Rios
Rodriguez, Dra. Nilde Defendini Cordoliani, Dra. Marian Alvarez Torres.

Fe de Errata (como deberia de estar)

FACULTADra. llia Bsario Nieves, Dra. Nilde Cordoliani Alvarado, Dra. Ana R. Pinilla Diaz, Dra.
Eva Magaly Quifiones, Dra. Norma I. Maldonado Santiago, Dra. Marisol Camacho Santiago, Dra.
Margarita Maldonado Galarza, Dra. Norma Garcia Trabal, Dra. Joanie Morales Sardiago, Dr
Giselle Medina Vélez, Dra. Ana Plaza Montero, Profa. Carmen |. Rivera Lugo, Dra. Ada Tua
Rivera, Dra. Laura Pietri Gomez, Dra. Yazmin Rios Rodriguez, Dra. Nilde Defendini Cordoliani,
Dra. Marian Alvarez Torres, Dr. Pierre Altieri Sotomayor, Dra. E3thietero Cartagena, Dra.
Veronica Vélez Gonzalez, Dra. Nilde Defendini Cordoliani, Dra. Catherine Oliver Franco, Profa.
Elsie Ruiz Santana, Dr. Néstor Torres Rentas.

Revisado y sometido por: Dra. llia Rosario Nieves
Fecha: 16 de mayo de 2016

FE DE ERRA 2012018

Recinto: Ponce
Colegio u Oficina: Estudios Graduados

Catalogo: (favor de marcar el que aplique)

Subgraduado espafiol inglés
X Graduado X espafiol inglés
Pagina: 376

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma):
FACULTAMDra. Angela Veldzquez Lugo, Dr. Ernesto Rosario Hernandez, Dr. Luis O. Cafials
Berrios, Dr. Roberto Gonzalez Valles, Dr. Arvin Bdez Rivera, Dra. Marilis Cuevas Torres.

Fe de Errata (como deberia de estar)
FACULTADra. Angela Velazguez Lugo, Dr. Ernesto Rosario Hernandez, Dr. Alex Barriera
Ramos, Dr. Roberto Gonzalez Valles, Dr. Arvin Baez Rivera, Dra. Marilis Cuevas Torres.

Revisado y sometido por: Dra. llia Rosario Nieves
Fecha: 16 de mayo de 2016




FE DE ERRATA152R0

Recinto: _Ponce
Colegio u Oficina: Colegio de Estudios Graduados: Escuela Graduada de Trabajo Social
Catalogo: (favor de marcar el que aplique)

Subgraduado espafiol inglés
X__Graduado X__espafiol inglés
Pagina: 74 yen el catalogo general de la PUCPR pag.392

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)

FacultadDra. Hilda Burgos Ocasio, Dr. José O. Reyes Rivera, Prof. Zulmarie Hernandez Bello,
Profa. Marilyn Garcia Echevarria, Prof. Jesus Garcia Rivera, Profa. Migdalia Loyola Santiago, Profa.
Glorymel Rosado Ortiz.

Fe de Errata (como deberia de estar)

Facultad: Dra. Wilma C. Gonzalez Rios, Dra. Hilda Burgos Ocasio, Dr. José O. Reyes Rivera, Dra.
Catherine Oliver Franco, Prof. Zulmarie Hernandez Bello, Profa. Migdalia Loyola Santiago, Profa.
Diana Caban Torres, Dra. Elba Vélez Vazquez, Dra. Patricia Torres Diaz, Dr. Roberto Gonzalez
Valles, Profa. Marilyn Garcia Echevarria, Prof. Jesis Garcia Rivera, Prof. Edgar Coldn Santos,
Profa. Cristina Maldonado de La Pefia, Profa. Glorymel Rosado Ortiz.

Pagina:  74-75 y en el catalogo general de la PUCPR pag.392-393

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)

COMPETENCIAS HROGRAMA

T Los estudiantes entienden e interpretan la historia del Trabajo Social, con el fin de evaluar e integrar los
valores, los principios y la ética de la profesion de trabajo social, incluyendo sus propias creencias y
practicas religiosas.

T Los estudiantes adquieren y demuestran habilidades de intervencion en el trabajo con las personas y sus
familias en diversos escenarios con adecuada supervision y asesoria.

1 Los estudiantes adquieren y utilizan los marcos teéricos y muestran habilidades de pensamiento critico,
sobre cuestiones relacionadas con la teoria y la préctica del trabajo social, para la identificacién de las
condiciones bio-psico-sociales y culturales que afectan a los clientes en sus diferentes sistemas.

T Los estudiantes identifican y comprenden las formas y mecanismos de opresion y discriminacién, con el fin
de desarrollar una préctica sin discriminacion y con respeto, conocimiento y habilidades relacionadas con la
edad de los clientes, clase, color, cultura, discapacidad, etnia, estructura familiar de género , estado civil,
nacionalidad, raza, religion, sexo, orientacién sexual y aplicar estrategias de promocién y cambio social que
promuevan la justicia social y econémica en un contexto global étnico.

1 Los estudiantes analizan criticamente las politicas y servicios de bienestar social, utilizando modelos
internacionales, nacionales y locales de andlisis de la politica social con el fin de analizar, formular e influir
en las politicas sociales, asi como la prestacion de servicios y cambios organizacionales.



1 Los estudiantes analizan criticamente la literatura cientifica, utilizando metodologias cuantitativas y
cualitativas e incorporando el uso de diferentes tecnologias para evaluar y aplicar los estudios de
investigacion en sus propias practicas clinicas y de intervencion (modelo de caso).

1 Los estudiantes aplican los marcos teoricos de destrezas en la intervencion generalista en el trabajo con las
personas y sus familias en diversos escenarios, incluyendo el uso de destrezas apropiadas en
comunicacion con diversas poblaciones (clientes, colegas y comunidades).

Fe de Errata (como deberia de estar)

COMPETENCIAS DEL PROGRAMA

Competencias de fundamentos:

+ Los estudiantes comprenden e interpretan la historia del Trabajo Social para evaluar e integrar los valores
de base, principios, leyes pertinentes y estandares éticos de la profesion de Trabajo Social, ademas se
comprometen con la mejoria de la profesion, sus propias creencias religiosas, su conducta y crecimiento
profesional.

«  Los estudiantes adquieren y demuestran conducta ética dentro de la profesion del Trabajo Social,
ademas de la toma de decisiones éticas a través de sus destrezas de intervencion; cuando trabajan
con individuos y sus familias de acuerdo a su comportamiento humano durante el transcurso de sus
vidas, su ejecucion con sistemas sociales y en diversos ambientes donde se aplique el modelo bio-
psico-socio-espiritual, tomando en consideracion la supervision y consultas apropiadas.

+  Los estudiantes adquieren y ponen en practica marcos teoricos y demuestra destrezas del pensamiento
critico, especialmente sintesis y comunicacion utilizando la Ldgica, investigacion cientifica, y juicio
razonado sobre asuntos relevantes a la teoria y practica del Trabajo Social, para identificar las
condiciones bio-psico-socio-espirituales y condiciones culturales que afectan a sistemas de clientes de
todos los tamafios.

« Los estudiantes identifican y comprenden las formas y mecanismos de opresién y discriminacion como
consecuencia de las diferencias, para asi desarrollar una practica sin discrimen y con respecto,
conocimiento, y destrezas relativos a la edad de los clientes, clase social, color, cultura, discapacidades,
etnicidad, estructura familiar, género, estatus marital, nacionalidad, raza, religion, sexo y orientacion
sexual; y al mismo tiempo, aplicar estrategias de promocion y cambio social que adelantan la justicia
social y econémica en el entorno global étnico

+ Los estudiantes analizan criticamente las politicas y servicios del bienestar social, utilizando modelos de
analisis nacionales, locales e internacionales para analizar, formular e influenciar politicas sociales que
incorporan practicas de justicia social, ademas en la provision de servicios para incrementar la calidad
de los servicios sociales y para desarrollar tendencias sociales capaces de proveer cambios
significativos.

* Los estudiantes analizan criticamente la literatura cientifica, utilizando metodologias cuantitativas y
cualitativas e incorporando el uso de diferentes tecnologias para evaluar y aplicar los estudios
investigativos en sus practicas clinicas e intervenciones con sus clientes utilizando el proceso de préactica
basado en las evidencias en el avaluo clinico.

+  Los estudiantes aplican marcos tedricos de destrezas de intervencién generalista cuando trabajan con
individuos, familias, grupos, instituciones, y organizaciones en contextos diversos, incluyendo y
mostrando el uso apropiado de destrezas en la comunicacién con diversas poblaciones (clientes,
colegas, comunidades, organizaciones, instituciones, y sociedad.



Competencias de concentracion:

« Los estudiantes demuestran habilidad para organizar e identificar los componentes de familias
disfuncionales segun el modelo médico y el modelo del sistema familiar para evaluar, seleccionar, e
implementar herramientas apropiadas multidimensionales de evaluacién, diagnéstico, intervencion, y
practica.

« Los estudiantes intervienen con el sistema familiar y demuestran la capacidad para engranar a
través de perspectivas de fortalezas con el sistema en la identificacién de problemas, fijacion de metas,
y solucién de problemas utilizando los modelos de practica de generalistas avanzados, ademas de
perspectivas tales como: fortalecimiento y fortalezas, diversidad, y justicia social.

+ Los estudiantes demuestran destrezas en el cumplimiento de un abarcador modelo bio-psico-socio-
espiritual utilizando modelos de practica basados en evidencias.

*  Los estudiantes analizan, valoran, e evaluan criticamente los usos de pistas verbales y no-verbales a
través de micro, mezzo, y macro sistemas con individuos, familias, y grupos.

+ Los estudiantes diferencian y trabajan con dinamicas familiares dentro de la familia y cultura, trabajando
para lograr el consenso familiar utilizando el modelo de resolucién de conflictos.

Pagina: __ 8y en el catalogo general de la PUCPR pag.400

Correccién: (por pagina) (lee de esta forma)

CLSW 615 CONDUCTA HUMANA Y AMBIBNTAL

Analisis de la naturaleza de las teorias que explican y predicen la conducta humana, el impacto de las
estructuras sociales, los problemas sociales y las politicas sociales que dirigen las investigaciones sociales,
dan credibilidad a la profesion y son social e idecldgicamente construidas.

Andlisis de la vision global de las teorias, el contexto histdrico, los conceptos fundamentales, variaciones.
Discusion de los dilemas contemporaneos importantes relacionados a la teoria; implicaciones para la
practica del trabajo social; y un analisis critico de la Teoria.

Fe de Errata (como deberia de estar)

CLSW 615 CONDUCTA HUMANA'Y AMBIENTE SOCIAL

PrerrequisitosNinguno

Analisis de la naturaleza de las teorias que explican y predicen la conducta humana, el impacto de las
estructuras sociales, los problemas sociales y las politicas sociales que dirigen las investigaciones sociales,
dan credibilidad a la profesion y son social e ideoldgicamente construidas.

Andlisis de la vision global de las teorias, el contexto histdrico, los conceptos fundamentales, variaciones.
Discusion de los dilemas contemporaneos importantes relacionados a la teoria; implicaciones para la

practica del trabajo social; y un analisis critico de la Teoria.

Pagina: __ 9 vy en el catalogo general de la PUCPR pag.403




Correccién: (por pagina) (lee de esta forma)

CLSW 619 TRABAJO SOCIAL CON GRUPOS, ORGANIZACIONES Y COMUNIDAD
Prerrequisitos: CLSW 615, CLSW 617

Fe de Errata (como deberia de estar)

CLSW 619 TRABAJO SOCIAL CON GRUPOS, ORGANIZACIONES Y COMUNIDAD
PrerrequisitosNinguno

Pagina: 83 v en el catalogo general de la PUCPR pag.401

Correccién: (por pagina) (lee de esta forma)

CLSW 629 DIVERSIDAD HUMANA E ISSUES CONTEMPRIRANHOISADOS CON LA
PROFESION DE TRABAJO SOCIAL

Prerrequisitos: CLSW 615, CLSW 616, CLSW 617

Estudio y analisis de los temas de actualidad en Trabajo Social incluyendo los grupos y poblaciones
especiales en la sociedad. Presenta ademas la intervencion del trabajo social profesional.

Fe de Errata (como deberia de estar)

CLSW 629 DIVERSIDAD HUMANA E ISSUES CONTEMPORANEOS RELACIONADOS CON LA
PROFESION DE TRABAJO SOCIAL
Prerrequisitos: CLSW 615, CLSW 616, CLSW 617

Este curso se enfoca en el estudio y anélisis de temas del Trabajo Social de actualidad, incluyendo grupos
y poblaciones diversas. Los estudiantes discutiran e estudiaran diferentes aspectos que tienen gran
impacto en la profesion del Trabajo Social. Los temas seran examinados, estudiados, discutidos y
analizados con un enfoque de diversidad humana con un énfasis en el impacto en la profesion del Trabajo
Social, sus principios y valores.

Pagina:__ 84-85 vy en el catalogo general de la PUCPR pag.402

Correccion: (por pagina) (lee de esta forma)

CLSW 724 VIAJE ACADEMIOCOTURAL (VIAJE DE ESTUDIOS) |

Este curso se ofrece en la modalidad de un viaje a un pais del exterior con un enfoque multidisciplinario.
Mediante visitas y conferencias programadas, se presentara una perspectiva holistica del destino a visitar.
El estudiante relacionara las experiencias educativas y socio-culturales obtenidas en el viaje con una
disciplina académica o area de interés: cultural, social, artistica, religiosa, educativa, lingtistica,
arquitectdnica, cientifica o empresarial, entre otros. Si desea que se considere en la convalidacion o
sustitucién de un curso, debera elaborar un manuscrito o documento con fotos, informacion y documentos,
y cumplir con los criterios determinados en su programa de estudios. Para eso, es recomendable que se
oriente previamente con el director del departamento al que esta adscrito.



15-90 horas, 1 semestre, 1-6 créditos

Nota importante: Por razén de la acreditacion especializada del programa, este curso se podra tomar
unicamente de forma adicional a los cursos regulares del programa, como una electiva adicional. Su
matricula requiere la aprobacién del Director del Programa y del Decano del Colegio.

CLSW 778 VIAJE ACADEMICOTURAL (VIAJE DE ESTUDIOS) II

Este curso ofrece una segunda vision en relacion a un viaje a un pais del exterior con un enfoque
multidisciplinario. Mediante visitas y conferencias programadas, se presentara una perspectiva holistica del
destino a visitar. El estudiante podra relacionar su disciplina de estudio al pais visitado con una conciencia
global. Se aplicaran areas de interés como: cultural, social, artistico, religioso, educativo, lingtistico,
arquitectdnico, cientifico, o empresario, entre otras. Este curso requiere la realizacion de un estudio de
campo o una investigacion comparada y la presentacion del mismo en un foro abierto.

15-290 horas, 1 semestre, 1 — 6 créditos

Nota importante: Por razén de la acreditacion especializada del programa, este curso se podra tomar
unicamente de forma adicional a los cursos regulares del programa, como una electiva adicional. Su
matricula requiere la aprobacion del Director del Programa y del Decano del Colegio.

Fe de Errata (como deberia de estar)

No debe aparecer esta informacion, no aplica a este pregrastas momentos

Revisado y sometido por: Dra. Wilma Gonzalez Rios
Fecha: 16 de mayo 2016




